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İzmir Kâtip Çelebi Üniversitesi Orman Fakültesi, 20.07.2010 tarih ve 27648 sayılı Resmi Gazete’de yayınlanan Bakanlar Kurulu kararına göre kurulmuştur. Fakülte Orman Endüstri Mühendisliği ve Orman Mühendisliği Bölümlerinden oluşmaktadır. 2018-2019 Eğitim-Öğretim yılında Orman Endüstri Mühendisliği Bölümünde, 2020-2021 yılında Orman Mühendisliği Bölümünde Lisans düzeyinde Eğitim-Öğretim faaliyetlerine başlanmıştır. Orman Endüstri Mühendisliği Bölümünde Yüksek Lisans düzeyinde, Orman Mühendisliği Bölümünde Yüksek Lisans ve Doktora düzeyinde Eğitim-Öğretim faaliyetlerine devam edilmektedir. Bunların yanı sıra Fakültemiz Orman Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyeleri öncülüğünde Disiplinlerarası Ekoturizm Tezli Yüksek Lisans Programı ve Orman Endüstri Mühendisliği Bölümü Öğretim Üyeleri öncülüğünde Disiplinlerarası Biyokompozit Mühendisliği Yüksek Lisans ve Doktora Programları Eğitim ve Öğretim faaliyetleri de devam etmektedir. Fakültemiz Orman Endüstri Mühendisliği Bölümünde 2 (iki) Profesör, 4 (dört) Doçent, 1 (bir) Doktor Öğretim Üyesi olmak üzere 7 (Yedi) Öğretim Üyesi, 4 (dört) Araştırma Görevlisi (ÖYP); Orman Mühendisliği Bölümünde 4 (dört) Profesör, 2 (iki) Doçent, 5 (beş) Dr. Öğr. Üyesi olmak üzere toplamda 11 (on bir) Öğretim Üyesi, 3 (üç) Araştırma Görevlisi bulunmaktadır. Fakültemiz, ilgili kanunlar çerçevesinde eğitim öğretim, araştırma ve toplumsal katkı görevlerini üstlenmiştir. Bu görevleri yerine getirmek üzere Fakültemiz Üniversitemiz Stratejik Planı çerçevesinde misyon ve vizyon hedeflerini belirlemiş, Sektör Danışma Kurulu’nu oluşturmuş ve “Yükseköğretimde Uygulamalı Eğitimler Çerçeve Yönetmeliği”ne uygun olarak işletmede mesleki eğitim programını (Sektörel Eğitim Paketi-SEP) başlatmıştır. Şeffaf ve katılımcı bir yönetim tarzını benimseyen Fakültemizde karar alma süreçlerinde Araştırma Görevlileri ile öğrenci temsilcileri de yer almaktadır.
Kamuoyunun bilgisine sunulmak üzere fakültemiz adına hazırlanan 2023 Yılı Faaliyet Raporu, mali saydamlık ve hesap verebilirlik kavramları çerçevesinde detaylı olarak sunulmaya çalışılmıştır. 


    
                           Derya EŞEN
                             Prof.Dr.
                              İmza
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0. Üniversitemizin Misyonu ve Vizyonu

Misyonumuz; 
İnsanlığın refahını arttırmak temel amacıyla; bilimsel araştırmalar yapmak, meslekî ve akademik alanda yetkin, temel değerlerimizle donatılmış bireyler yetiştirmek, üretilen değerleri ekonomik çevreye ve bilgi birikimini toplumun hizmetine sunmaktır.
 
Vizyonumuz; 
Bilimsel araştırmalarla akademik dünyaya, yarattığı etkin fayda ile uluslararası topluma ilham veren ekol bir üniversite olmak.

0. Fakültemizin Misyonu ve Vizyonu

Misyonumuz 
Ege Bölgesi'nin ilk ve tek Orman Fakültesi olarak, bölgemizi, ülkemizi ve dünyayı etkileyen küresel iklim değişikliği başta olmak üzere karmaşık çevresel sorunlar karşısında, orman kaynaklarının sürdürülebilirlik ilkesiyle yönetimi yanı sıra çevre konularında da topluma rehberlik edecek araştırmalar yapmayı ve alanında yetkin, doğaya ve insana saygılı, mesleki etik değerlerle donatılmış, liderlik vasıflarına sahip gelecek nesil mühendis ve akademisyenler yetiştirmeyi amaçlamaktayız.
Vizyonumuz 
Doğal kaynaklarımızın ve çevrenin sürdürülebilir ve sorumlu kullanımı yörüngesinde topluma hizmet ederek öğretim, araştırma ve yaygınlaştırmada ulusal ve küresel bir lider olmak.
Temel Değerlerimiz ; 

Meslek etiği, katılımcılık, sürdürülebilirlik, şeffaflık, yenilikçilik, yüksek kalite.

B. Yetki, Görev ve Sorumluluklar 
Fakülte Organları, Fakülte Dekanı, Fakülte Kurulu ve Fakülte Yönetim kuruludur. 
· Fakülte Dekanı, kanun ile dekanlara verilmiş olan görevleri yerine getirir.
· Fakülte kurulu ve Fakülte yönetim kurulu, kanun ile fakülte kurulu ve fakülte yönetim kuruluna verilmiş görevleri yerine getirirler.

Fakülte Dekanı
Fakültenin ve birimlerinin temsilcisi olan Dekan, Rektörün önereceği, üniversite içinde veya dışında üç profesör arasından Yükseköğretim Kurulunca üç yıl süre ile seçilir ve normal usul ile atanır. Süresi biten Dekan yeniden atanabilir.
Dekan kendisine çalışmalarında yardımcı olmak üzere fakültenin aylıklı Öğretim Üyeleri arasından en çok iki kişiyi Dekan Yardımcısı olarak seçer.

            Görevleri:
1.  Fakülte kurullarına başkanlık etmek, Fakülte kurullarının kararlarını uygulamak ve Fakülte birimleri arasında düzenli çalışmayı sağlamak, 
1.  Her öğretim yılı sonunda ve istendiğinde okulun genel durumu ve işleyişi hakkında rektöre rapor vermek
1.  Fakültenin ödenek ve kadro ihtiyaçlarını gerekçesi ile birlikte Rektörlüğe bildirmek, Fakülte bütçesi ile ilgili öneriyi Fakülte yönetim kurulunun da görüşünü aldıktan sonra Rektörlüğe sunmak
1. Harcama yetkilisi olarak; harcamalarını 5018 sayılı Kamu İhale Kanununun verdiği yetkilere göre yapmak,
1.  Fakültenin birimleri ve her düzeydeki personeli üzerinde genel ve denetim görevini yapmak,
1. Fakülte ve bağlı birimlerinin öğretim kapasitesinin rasyonel bir şekilde kullanılmasında ve geliştirilmesinde gerektiği zaman güvenlik önlemlerinin alınmasında, öğrencilere gerekli sosyal hizmetlerin sağlanmasında, eğitim-öğretim, bilimsel araştırma ve yayını faaliyetlerinin düzenli bir şekilde yürütülmesinde, bütün faaliyetlerin gözetim ve denetiminin yapılmasında, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuçlarının alınmasında rektöre karşı birinci derecede sorumludur. 
1. Bu kanun ile kendisine verilen diğer görevleri yapmaktır. 
Fakülte Sekreteri
Görevleri
	1. Fakülte iç ve dış paydaşları ile iyi ilişkiler kurarak, Fakülte birimleri arasında uyumlu çalışmayı ve hizmetin yerine getirilmesini sağlamak ve denetlemek. Orman Fakültesi idari, teknik ve yardımcı personeli arasında görev dağılımı yapmak, sevkler, izinler v.b. hususları Dekan ile koordineli şekilde organize ederek Fakültede kesintisiz hizmet sağlamak
1. Fakülte Kurulu ve Fakülte Yönetim Kurulu’na raportörlük yapmak, kararlarının yazılması, imzalanması ve saklanmasını sağlamak
1. Fakülte ile ilgili iç ve dış yazışmaların yapılmasını; otomasyona kaydedilmesini ve arşivlenmesini sağlamak
1. Mahiyetindeki personelin yetkinliğini artırmak üzere eğitim ihtiyaçlarını tespit ederek hizmet içi eğitimler düzenlemek
1. Gerçekleştirme Görevlisi olarak, harcama talimatı üzerine; işin yaptırılması, mal veya hizmetin alınması, teslim almaya ilişkin işlemlerin yapılması, belgelendirilmesi ve ödeme için gerekli belgelerin hazırlanmasını sağlamak
1. Dr. Öğretim Üyesi ve Öğretim Yardımcılarının başvuru, sınav ve atama ile ilgili işlemlerini yürütmek
1. Öğrencilerin kayıt ve öğrencilikle ilgili tüm belgelerinin hazırlanmasını sağlamak
1. Fakülte demirbaş kayıtlarının tutulmasını sağlamak
1. Konferans salonu, toplantı salonu, laboratuvarlar ve derslik kullanım programını düzenlemek
1. Fakülte binasının gerekli bakım, onarım ve tamiri için ilgili Daire Başkanlıkları ile gereken yazışmaları sağlamak ve süreci izlemek
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	Tablo 1. Faaliyet Gösterilen Tahsisli Fiziksel Alanlar

	Yerleşke Adı
	Açık Alan (m2)
	Kapalı Alan (m2)
	Toplam
	Açıklama

	Çiğli Ana Yerleşkesi
	
	1455 m²
	1455 m²
	7 Laboratuvar, 6 Derslik, 4 İdari Ofis, 15 Akademik Ofis, 1 Dekanlık, 1 Arşiv 1 çay ocağı 2 tuvalet 

	TOPLAM
	
	1455 m²
	1455 m²
	







	Tablo 2. Kullanım Amacına Göre Kapalı Alan Dağılımı

	Kategori
	Alan (m2)

	
	2020
	2021
	2022
	2023

	İdari alanlar 
	78 m²
	131 m²
	419 m²
	419 m²

	Araştırma alanları
	171 m²
	171 m²
	171 m²
	591 m²

	Eğitim alanları
	110 m²
	110 m²
	375 m²
	420 m²

	Sosyal alanlar
	
	
	25 m²
	25 m²

	TOPLAM 
	359 m²
	412 m²
	990 m²
	1455 m²



	Tablo 3. Eğitim Alanı/Derslik Sayıları

	Kapasite
	Amfi
	Sınıf
	Bilgisayar 
Laboratuvarı
	Araştırma ve Uyg. Lab.
	Eğitim Atölyesi

	51-75 Kişilik
	
	6
	
	
	

	TOPLAM
	
	6
	
	
	



	Tablo 4. Personel Hizmet Alanları

	Alan Adı
	  Sayısı
	Alanı (m2)
	Kullanan Kişi Sayısı

	Akademik Personel Ofisi      
	16
	349 m²
	25

	İdari Personel Ofisi
	4
	70 m²
	5

	Servis
	
	
	

	TOPLAM
	20
	419 m²
	30



	Tablo 5. Diğer Hizmet Alanları 

	Alan Adı
	Adet
	Alan (m²)

	Ambar/Depo
	
	

	Arşiv
	1
	17 m²

	Hizmet Atölyesi
	
	

	.....
	
	

	TOPLAM
	1
	17 m²



	Tablo 6. Laboratuvarlar

	Adı
	Bulunduğu Yerleşke
	Alanı (m²)
	Kullanan Alt Birim/Bölüm

	Orman Ürünleri Kimyası
	Çiğli Ana Yerleşkesi
	84
	Orman Endüstri Mühendisliği Bölümü

	Odun Koruma
	Çiğli Ana Yerleşkesi
	42
	Orman Endüstri Mühendisliği Bölümü

	Orman Amenajman 
	Çiğli Ana Yerleşkesi
	22
	Orman Mühendisliği Bölümü

	Silvikültür ve Botanik 
	Çiğli Ana Yerleşkesi
	125
	Orman Mühendisliği Bölümü

	Ekosistem ve Odun Mekaniği
	Çiğli Ana Yerleşkesi
	117
	Orman Endüstri Mühendisliği Bölümü / Orman Mühendisliği Bölümü

	Orman Hidrolojisi ve Havza Yönetimi / Mikroskop
	Çiğli Ana Yerleşkesi
	125
	Orman Mühendisliği Bölümü

	Orman Entomolojisi ve Koruma
	Çiğli Ana Yerleşkesi
	38
	Orman Mühendisliği Bölümü

	Orman İnşaatı ve Geodezi
	Çiğli Ana Yerleşkesi
	38
	Orman Mühendisliği Bölümü

	TOPLAM
	591 m2



	Tablo 7. Dayanıklı Taşınırlar

	Hesap Kodu
	I. Düzey Kodu
	II. Düzey Kodu
	Taşınır Adı
	Ölçü birimi
	Miktarı

	253
	
	
	Tesis, Makine ve Cihazlar
	 
	 

	253
	02
	02
	İnşaat Makineleri ve Aletleri 
	 Adet
	2 

	253
	02
	03
	Atölye Makineleri ve Aletleri
	 Adet
	 12

	253
	02
	10
	Matbaacılıkta Kullanılan Makine ve Aletler
	 Adet
	 2

	253
	03
	02
	Beslenme/Gıda ve Mutfak Cihaz ve Aletleri
	 Adet
	 13

	253
	03
	04
	Ölçüm, Tartı, Çizim Cihazları ve Aletleri
	 Adet
	 45

	253
	03
	06
	Araştırma ve Üretim Amaçlı Cihazları ve Aletleri 
	Adet
	26

	255
	 
	 
	Demirbaşlar Grubu
	 
	 

	255
	01
	02
	Temsil ve Tören Demirbaşları
	 Adet
	14 

	255
	01
	04
	Seyahat, Muhafaza ve Taşıma Amaçlı Demirbaş Niteliğindeki Taşınırlar
	 Adet
	1 

	255
	02
	01
	Bilgisayarlar ve Sunucular
	 Adet
	 74

	255
	02
	02
	Bilgisayar Çevre Birimleri  
	 Adet
	 12

	255
	02
	03
	Teksir ve Çoğaltma Makineleri
	 Adet
	 1

	255
	02
	04
	Haberleşme Cihazları
	 Adet
	 36

	255
	02
	05
	Ses, Görüntü ve Sunum Cihazları
	 Adet
	12

	255
	02
	99
	Diğer Büro Makineleri ve Aletleri Grubu
	 Adet
	 3

	255
	03
	01
	Büro Mobilyaları
	 Adet
	 294

	255
	03
	05
	Seminer ve Sunum Amaçlı Ürünler
	 Adet
	 4

	255
	07
	02
	Basılı Yayınlar
	 Adet
	1 

	TOPLAM
	
	552
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Fakültemiz Örgüt Yapısına ait şema aşağıdadır.

Dekan
Fakülte Yönetim Kurulu
Öğrenci İşleri

İdari Birimler
Akademik Birimler
Dekan Yardımcıları
Fakülte Kurulu

Mali İşler

Personel İşleri
Orman Mühendisliği
Orman Endüstri Mühendisliği
Fakülte Sekreterliği
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3. Teknoloji ve Bilişim Alt Yapısı  
Birimimiz işlerinde kullanılan Sistem ve Program isimlerine yer verilmiştir.
	Tablo 1. Bilişim Kaynakları

	Sistem/Yazılım/
Program Adı
	Kullanım Amacı 

	E-Bütçe
	Bütçe Hazırlama İşlemleri ve Ödeme Emri Belgesi Düzenlenmesi

	KBS
	Taşınır Kayıt, Harcama Yönetim Sistemi, Ek Ders , Maaş Hesapları

	UBS
	Evrak Takip Sistemleri ve Yazışmalar

	EBYS
	Elektronik Evrak Kayıt ve E-İmza Sistemi

	MYS
	Mali Yönetim Sistemi



	Tablo 2. Bilgi ve Teknoloji Araçları

	Cinsi
	İdari Amaçlı
	Eğitim Amaçlı
	Araştırma Amaçlı
	Toplam (Adet)

	Masaüstü Bilgisayarlar
	32
	6
	1
	39

	Taşınabilir Bilgisayarlar
	12
	
	
	          12

	Projeksiyon
	2
	6
	
	8

	Barkod Okuyucu 
	1
	
	
	1

	Fotokopi Makinesi
	1
	
	
	1

	Yazıcı 
	8
	
	
	8

	Fotoğraf Makinesi
	1
	
	
	1

	Tarayıcılar
	3
	
	
	3

	Mikroskoplar
	
	15
	
	15
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	Tablo 1.  Akademik Personel

	Unvan
	Kadro Doluluk Oranına Göre
	Kadroların İstihdam 
Şekline Göre

	
	Dolu
	Boş
	Toplam
	Doluluk
Oranı %
	Tam
Zamanlı
	Yarı
Zamanlı

	Profesör
	6
	
	6
	
	
	

	Doçent
	4
	
	4
	
	
	

	Dr. Öğr. Üyesi
	8
	
	8
	
	
	

	Araştırma Görevlisi
	7
	
	7
	
	
	

	TOPLAM
	25
	
	25
	
	
	




	Tablo 2. Akademik Personelin Unvan Bazında Birimlere Dağılımı

	Bölüm/Anabilim Dalı
	Prof.
	Doç.
	Dr. Öğr. Üyesi
	Öğr. Gör.
	Arş. Gör.
	Genel Toplam

	
	
	
	
	
	ÖYP
	Diğer 
	

	Orman Mühendisliği
	4
	2
	5
	
	
	3
	14

	Orman Endüstrisi Mühendisliği
	2
	2
	3
	
	2
	2
	11

	TOPLAM
	5
	5
	8
	
	2
	5
	25



	Tablo 3. Akademik Personelin Yurtiçi Görevlendirme Sayısı  (2547/39)

	Unvanı
	Çalıştığı Bölüm
	Görevlendirildiği Yer
	Sayısı

	Profesör
	Orman Mühendisliği
Orman Endüstri Mühendisliği
	Ankara, Denizli, İstanbul, İzmir, Kastamonu
	14

	Doçent
	Orman Mühendisliği

	Antalya, Aydın, Muğla, Isparta, İzmir
	7

	Dr.Öğr.Üyesi
	Orman Mühendisliği
Orman Endüstri Mühendisliği
	Antalya, Balıkesir, Bolu, Bursa, Çanakkale, Manisa, İstanbul, İzmir
	18

	Araştırma Görevlisi
	Orman Mühendisliği
Orman Endüstri Mühendisliği
	Ankara, İzmir, Balıkesir, Bolu, Manisa, Mersin, İstanbul, 
	14

	TOPLAM	
	50



	Tablo 4. Diğer Üniversitelerde Görevlendirilen Akademik Personel 
(2547/40 a, b, c)

	Unvan
	Çalıştığı Bölüm
	Dayanak Madde
	Görevlendirildiği Üniversite
	Sayısı

	Doç.Dr.
	Orman Endüstri Mühendisliği
	40/a
	İzmir Ekonomi Üniversitesi
	1

	TOPLAM
	
	
	
	1



	Tablo 5. ÖYP kapsamında  Yurtiçinde Görevlendirilen Araştırma Görevlisi Bilgileri (2547/35)

	Bölümü
	Görevlendirildiği Üniversite/ Anabilim Dalı
	Sayısı

	Orman Mühendisliği
	Karadeniz Teknik Üniversitesi
	1

	TOPLAM
	1



	Tablo 6.  Akademik Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı

	Unvan 
	23
Altı
	23-30
	31-35
	36-40
	41-50
	51 ve üzeri

	Profesör
	
	
	
	
	2
	4

	Doçent
	
	
	
	3
	2
	1

	Dr. Öğr. Üyesi
	
	
	1
	3
	2
	

	Araştırma Gör.
	
	2
	5
	
	
	

	ORAN (%)
	
	
	
	
	
	

	TOPLAM
	
	2
	7
	6
	5
	5



	Tablo 7.  Akademik Personelin Cinsiyet İtibariyle Dağılımı

	Unvan
	Kadın
	Erkek
	Toplam

	Profesör
	1
	5
	6

	Doçent
	2
	5
	6

	Dr. Öğr. Üyesi
	2
	4
	6

	Araştırma Görevlisi
	
	7
	7

	ORAN (%)
	
	
	

	TOPLAM
	5
	20
	25




	Tablo 8.  Akademik Personelin Hizmet Süreleri İtibariyle Dağılımı

	UNVAN
	1-3 Yıl
	4-6 Yıl
	7-10 Yıl
	11-15 Yıl
	16-20 Yıl
	21 Yıl ve Üzeri
	TOPLAM

	Profesör
	
	
	
	
	1
	5
	6

	Doçent
	
	
	1
	3
	1
	1
	6

	Dr. Öğr. Üyesi
	2
	
	
	3
	1
	
	6

	Araştırma Görevlisi
	2
	3
	2
	
	
	
	7

	ORAN (%)
	
	
	
	
	
	
	

	TOPLAM
	4
	3
	3
	6
	3
	6
	25





	Tablo 9.  Kadro Doluluk Oranına Göre İdari Personel (657/4A) Sayıları 

	Hizmet Sınıfı
	Dolu
	Boş
	Toplam
	Doluluk Oranı (%)

	Genel İdari Hizmetler Sınıfı
	5
	
	5
	

	TOPLAM
	5
	
	5
	

	Tablo 10.   İdari Personelin (657/4A) Alt Birimlere Dağılımı 

	Sıra No
	Alt Birim Adı
	Sayı

	1
	Orman Fakültesi
	5

	TOPLAM
	
	5



	Tablo 11.  İdari Personelin (657/4A) Eğitim Durumuna Göre Dağılımı

	
	İlköğretim
	Lise
	Ön Lisans
	Lisans
	Lisansüstü

	TOPLAM
	
	1
	1
	3
	

	ORAN (%)
	
	
	
	
	



	Tablo 12.  İdari Personelin (657/4A) Hizmet Sürelerine Göre Dağılımı

	
	1-3 Yıl
	4-6 Yıl
	7-10 Yıl
	11-15 Yıl
	16-20 Yıl
	21 Yıl ve Üzeri

	TOPLAM
	2
	
	1
	1
	1
	

	ORAN (%)
	
	
	
	
	
	




	[bookmark: _Toc54106252]Tablo 13.  İdari Personelin (657/4A) Yaş İtibariyle Dağılımı

	
	23 Altı
	23-30
	31-35
	36-40
	41-50
	51 ve Üzeri

	TOPLAM
	
	1
	1
	2
	1
	

	ORAN (%)
	
	
	
	
	
	



	[bookmark: _Toc54106253]Tablo 14.  İdari Personelin (657/4A) Cinsiyete Göre Dağılımı

	Hizmet Sınıfı
	K
	E
	Toplam

	Genel İdari Hizmetler Sınıfı
	3
	2
	5

	TOPLAM
	3
	2
	5

	[bookmark: _Toc54106263]Tablo 15.  İşçi Statüsünde Çalışan (657/4D’li) Personel Sayısı

	Hizmet Çeşidi
	Kişi Sayısı

	Büro Hizmeti
	1

	TOPLAM
	             1


[bookmark: _Toc344970513][bookmark: _Toc344971624][bookmark: _Toc344971765]

	[bookmark: _Toc54106264]Tablo 18.  İşçi Statüsünde Çalışan Personelin (657/4D’li) Alt Birimlere Dağılımı

	Alt Birim Adı
	İşçi  Sayısı

	Orman Fakültesi
	1

	TOPLAM
	1




	[bookmark: _Toc54106265]Tablo 16.  İşçi Statüsünde Çalışan Personelin (657/4D’li) Eğitim Durumu

	
	İlköğretim
	Lise
	Ön Lisans
	Lisans
	Lisans Üstü
	    Toplam

	TOPLAM
	
	
	
	
	1
	1

	ORAN (%)
	
	
	
	
	
	



	[bookmark: _Toc54106266]Tablo 17.   İşçi Statüsünde Çalışan Personelin (657/4D’li) Yaş Durumuna Göre Dağılımı

	
	23 Altı
	23–30 
	31–35 
	36–40 
	41–50 
	51 ve Üzeri
	Toplam

	TOPLAM
	
	
	
	
	1
	
	1

	ORAN (%)
	
	
	
	
	
	
	



	[bookmark: _Toc54106267]Tablo 18.  İşçi Statüsünde Çalışan Personelin (657/4D’li) Cinsiyete Göre Dağılımı

	
	Kadın
	Erkek
	Toplam

	TOPLAM
	1
	
	1

	ORAN (%)
	
	
	


[bookmark: _Toc83995449]
5. Sunulan Hizmetler 
[bookmark: _Toc344971337][bookmark: _Toc344971625][bookmark: _Toc344971766][bookmark: _Toc83995450]5.1. Eğitim-Öğretim Hizmetleri

	Tablo 1. Eğitim-Öğretim Programları

	Sıra No
	Programın adı
	Programın Niteliği*

	1
	Orman Endüstri Mühendisliği Bölümü
	Türkçe

	2
	Orman Mühendisliği Bölümü
	Türkçe





	Tablo 2. Orman Fakültesi Öğrenci Sayıları (Hazırlık Sınıfı Dahil)

	Bölüm/Anabilim Dalı
	Erkek
	Kız
	Toplam

	Orman Endüstri Müh. Böl.
	110
	45
	155

	Orman Mühendisliği
	68
	37
	105

	
	
	
	

	
	
	
	

	TOPLAM
	
	
	260




	Tablo 3.  Lisans Öğrenci Sayıları

	Bölüm
	2022-2023
	2023-2024
	Artış Oranı (%)

	Orman Endüstri Müh. Böl
	137
	155
	13,14

	Orman Mühendisliği
	75
	105
	40

	
	
	
	

	
	
	
	

	TOPLAM
	212
	260
	22,64




	Tablo 4. Orman Fakültesi Kaydı Silinen Öğrenci Sayısı 
(Yatay Geçiş Dışındaki Nedenlerle)

	Bölümü
	Kendi İst.
	Yük. Öğr. Çıkarma
	Diğer
	Toplam
	Öğrenci Sayısı
	(%)
Oran

	Orman End. Müh.
	2
	1 (Hazırlıktan Başarısızlık Nedeni ile)
	0
	3
	155
	1,94

	Orman Müh.
	1
	0
	0
	1
	105
	 0,95

	
	 
	
	 
	 
	
	 

	TOPLAM
	3
	                 1
	0
	4
	260
	 1,54



	Tablo 5. Orman Fakültesi Kaydı Dondurulan Öğrenci Sayısı 

	Bölümü
	Kendi İst.
	Yük. Öğr. Çıkarma
	Diğer
	Toplam
	Öğrenci Sayısı
	%

	Orman Endüstri Müh. Bölümü
	3
	
	
	3
	155
	 1,94

	Orman Müh. Bölümü
	4
	
	
	4
	105
	3,81

	
	
	
	
	
	
	

	Toplam
	7
	 
	 
	7
	260
	 2,69



	Tablo 6. Yabancı Uyruklu Öğrenci Sayıları

	Bölüm Adı
	Geldiği Ülke
	Kız
	Erkek
	Toplam

	Orman Endüstri Mühendisliği Bölümü
	Azerbaycan, Suriye, Senegal
	0
	6
	6

	Orman Mühendisliği Bölümü
	
	0
	0
	0

	
	
	
	
	

	TOPLAM
	
	
	
	6



	Tablo 7. Orman Fakültesi Mezun Öğrenci Sayısı

	Bölüm/Program/Anabilim Dalı
	Mezun Sayısı

	Orman Endüstri Mühendisliği Bölümü
	16

	Orman Mühendisliği Bölümü
	0

	TOPLAM
	16



[bookmark: _Toc344971338][bookmark: _Toc344971626][bookmark: _Toc344971767]


[bookmark: _Toc83995451]5.2. Bilimsel Araştırma Hizmetleri
	[bookmark: _Toc54106311]Tablo 1. Birimde Üretilen Bilimsel Araştırma Proje Konuları

	Sıra No
	Konu Adı

	1
	Atık Ofis Kağıtları Kullanılarak Üretilen Levhaların Yanmaya Karşı Dayanımının Arttırılması

	2
	Kuraklığa Dayanıklılığın Arttırılmasında Mikoriza, Polimer ve Osmoprotektan Kullanımı

	3
	Malçlamanın Yarı Kurak Sahada Fıstıkçamı (Pinus Pinea L.) Agaçlandırması ve Çesitli Toprak Özelliklerine Etkisi,

	4
	Batı Ege Bölgesi Yarı-kurak Alanların İklim Değişikliklerine Uyum ve Direncini Artırmaya Yönelik Su (Yağmur) Hasat Sistemleriyle Ağaçlandırılması

	5
	V-Şekilli Mikrohavzalarda Suyun Etkin Kullanımıyla İklim Değişikliğine Karşı Ekosistem Rehabilitasyonu

	6
	Fıstık Çamı (Pinus pinea L.) Türünün İklim Değişikliğine Bağlı Yayılış Alanları Değişiminin Sosyo-Ekonomik Etkileri

	7
	2023-ARC-ORMF-0003. Batı Ege Bölgesi Yarı-kurak Alanların İklim Değişikliklerine Uyum ve Direncini Artırmaya Yönelik Su (Yağmur) Hasat Sistemleriyle Ağaçlandırılması. 

	8
	Lif Yönü Değişkenliğinin Tabaka Kaplama Kerestenin Bazı Fiziksel Ve Mekaniksel Özelliklerine Etkisinin Belirlenmesi

	9
	Odun Unu Dolgulu TPU Kompozitlerin Hazırlanması Ve Karakterizasyonu

	10
	Bambu (Phyllostachys Bambusodies) Şeritleri Kullanılarak Üretilmiş Paralel Şerit Kerestelerinin Bazı Fiziksel Ve Mekanik Özelliklerinin Belirlenmesi






	[bookmark: _Toc54106312]Tablo 2.  Birim Tarafından Düzenlenen Yerel, Ulusal ve Uluslararası Bilimsel Toplantı Sayısı

	Faaliyet Türü
	Yerel Bilimsel Toplantı Sayısı
	Ulusal  Bilimsel Toplantı Sayısı
	Uluslararası  Bilimsel Toplantı Sayısı

	Sempozyum ve Kongre
	
	3
	3

	Teknik Gezi
	1
	
	

	TOPLAM
	1
	3
	3




	[bookmark: _Toc54106313]Tablo 3.  Birim Tarafından Düzenlenen Yerel  Bilimsel Toplantı Bilgileri

	Düzenleyen Birim 
	Bilimsel Toplantı Türü
	Konusu/Adı 
	Yer
	Tarih

	Orman Endüstri Mühendisliği bölümü
	Kağıt Üretim Teknolojisi dersi uygulaması kapsamında teknik gezi 
	Viking Kağıt Fabrikası uygulamalı, teknik gezi
	Aliağa
	18.12.2023

	
	
	
	
	





	[bookmark: _Toc54106316]Tablo 4. Diğer Kurum ve Kuruluşlar Tarafından Düzenlenen Yerel, Ulusal ve Uluslararası Bilimsel Toplantılara Katılım Bilgileri

	Faaliyet Türü
	Yerel Bilimsel Toplantı Sayısı
	Ulusal  Bilimsel Toplantı Sayısı
	Uluslararası  Bilimsel Toplantı Sayısı

	Sempozyum ve Kongre
	3
	5
	21

	Konferans
	
	1
	2

	Panel
	1
	
	

	Söyleşi
	1
	
	

	TOPLAM
	5
	6
	23










[bookmark: _Toc83995452]5.3. Yayın ve Danışmanlık Hizmetleri

	[bookmark: _Toc54106317]Tablo 1. WOS Kapsamında Yayınlanan Yayınlarla İlgili Temel Bilgiler (İKÇÜ Adresli)

	Yayın Türü 
	2023 Yılı

	SCI kapsamında bulunan  makale vb. güncel yayın sayısı  
	16

	*SSCI kapsamında bulunan makale vb. güncel yayın sayısı  
	

	*AHCI kapsamında bulunan makale vb. güncel yayın sayısı  
	

	…….
	



	[bookmark: _Toc54106318]Tablo 2. WOS İndeksli İKÇÜ Adresli Yayın Sayılarının İndekslere / Alt Birimlere Göre Dağılımı

	Alt Birim Adı
	SCI
	SSCI
	AHCI

	Orman Mühendisliği
	6
	
	

	Orman Endüstrisi Müh.
	10
	
	

	
	
	
	

	TOPLAM
	16
	
	



	[bookmark: _Toc54106319]Tablo 3. Bilimsel Yayın Listesi

	Türü
	Konusu
	Dili
	Yayın Sahibi
	Yayım Alanı
	Yayım Yeri Adı, No’su, Sayfa No’su
	İndeks Adı

	Makale 
	Experimental and numerical studies on the mechanical properties and behaviors of a novel wood dowel reinforced dovetail joint
	İngilizce
	Doç. Dr. Arif Çağlar KONUKÇU
	Uluslararası
	Engineering Failure Analysis, 152(107440), 1-14.
	SCI

	Makale 
	Study on tensile strength of single dovetail joint: experimental, numerical, and analytical analysis.
	İngilizce
	Doç. Dr. Arif Çağlar KONUKÇU
	Uluslararası
	Wood Material Science & Engineering, 18(4), 1478-1486.
	SCI

	Makale 
	Effect of crack length on fracture behavior of particleboard
	İngilizce
	Doç. Dr. Arif Çağlar KONUKÇU
	Uluslararası
	BioResources, 18(1), 175-186.
	SCI

	Makale 
	Study on withdrawal load resistance of screw in wood-based materials: experimental and numerical
	İngilizce
	Doç. Dr. Arif Çağlar KONUKÇU
	Uluslararası
	Wood Material Science & Engineering, 18(1), 334-343.
	SCI

	Bildiri 
	Kaynatma ve presleme süresinin yoğunlaştırılmış kızılçam (Pinus brutia Ten.) odununun fiziksel özellikleri üzerine etkisi
	İngilizce
	Doç. Dr. Arif Çağlar KONUKÇU
	Uluslararası
	Avrasya 7th International Conference on Applied Sciences, March 10-12, 2023 - Budapest
	-

	Bildiri 
	Kaynatma ve presleme süresinin yoğunlaştırılmış kavak (I-214 Populus ×euramericana) odununun fiziksel özellikleri üzerine etkisi
	İngilizce
	Doç. Dr. Arif Çağlar KONUKÇU
	Uluslararası
	Balkan 7th International Conference on Applied Sciences, February 3-5, 2023 - Skopje
	-

	Kitap bölümü 
	Orman Yangınları
	Türkçe
	TOPRAK BÜLENT, SEVİNDİK MUSTAFA,
	Ulusal
	ISBN:978-605-71791-4-2
	Bilimsel Kitap

	Bildiri
	Rehabilitasyon
	İngilizce
	KARAŞİN YASİN, TOPRAK BÜLENT, EŞEN DERYA, ÇÖMEZ AYDIN, AKBULUT SÜLEYMAN, Demir Hasan Ali, AKYOL AYHAN, ÇERÇİOĞLU MELİS, GÜNEY AYLİN, AYDIN MUHAMMED ALİ, BAHAR BURAK, ÜNLÜ MEHMET ALİ
	Uluslararası
	3rd International Symposium of Scientific Research and Innovative Studies
	Uluslararası bildiri

	Bildiri
	Rehabilitasyon
	İngilizce
	TOPRAK BÜLENT, KARAŞİN YASİN, EŞEN DERYA, ÇÖMEZ AYDIN, AKBULUT SÜLEYMAN, Demir Hasan Ali, AKYOL AYHAN, ÇERÇİOĞLU MELİS, GÜNEY AYLİN, AYDIN MUHAMMED ALİ, BAHAR BURAK, ÜNLÜ MEHMET ALİ
	Uluslararası
	IV. International Rural Areas and Ecology Congress Within The Framework of Sustainable Development
	Uluslararası bildiri

	Makale, 
	Kağıt malzeme ve baskı sistemleri
	İngilizce
	Merve ENGİN 

(Ortak yayın - Sonmez, S., Engin, M., Li, K., & Salam)
	Uluslararası
	Sonmez, S., Engin, M., Li, K., & Salam, A. (2023) Analyzing the impact of paper grammage and pulp blend on electrophotographic printing systems. Coloration Technology.
	SCI, 

	Makale
	Kağıt malzemeye nanomateryalin uygulanması
	İngilizce
	Merve ENGİN

(Ortak yayın- Engin, M., & Kaya, N.)
	Uluslararası
	Engin, M., & Kaya, N. (2023). The effect of carbon nanoparticles on cellulosic handsheets. Nordic Pulp & Paper Research Journal, 38(4), 555-566.
	SCI

	Makale
	Kağıt malzeme ve baskı etkileşimi
	İngilizce
	Merve ENGİN  
 
Ortak yayın (Engin, M., Sönmez, S., & Kurt, M. B)
	Uluslararası
	Engin, M., Sönmez, S., & Kurt, M. B. (2023). An investigation of the tensile characteristics of printed handsheets. Pigment & Resin Technology, 52(1), 105-115.
	SCI

	Makale
	Kağıt malzeme fiziği
	İngilizce
	Merve ENGİN  
 

	Uluslararası
	Engin, M. (2023). Comparison of the usage of fines and PCC pigment in handsheets. Pigment & Resin Technology, 52(2), 167-175.
	SCI

	Kitap bölümü
	Toprak porları
	Türkçe
	Doç. Dr. Melis Çerçioğlu
	Uluslararası
	Gece Kitaplığı
Adres: Kızılay Mah. Fevzi Çakmak 1. Sokak Ümit Apt
No: 22/A Çankaya/ANKARA Tel: 0312 384 80 40
	

	Makale
	Biological Control Potential of Steinernema carpocapsae (Steinernematidae) on Monochamus galloprovincialis (Cerambycidae) Populations in Pine Logs
	İngilizce
	Barış Gülcü, İsmail Baysal, Süleyman Akbulut
	Uluslararası
	Kastamonu Univ. Journal of Forestry Faculty:23(2), 156-164
	Emerging Source Citation Index

	Makale
	Some physiological and biochemical changes in oak trees after fire
	İngilizce
	Ali Kaboğlu, Şemsettin Kulaç, İsmail Baysal, Ali Kemal Özbayram, Süleyman Akbulut, Nuray Öztürk
	Uluslararası
	CERNE, V: 29 e-103199
	SCI-EXP

	Bildiri
	Hemiptera species in Forest Nurseries in the Western Black Sea Region of Türkiye
	İngilizce
	Nuray Öztürk, Beşir Yüksel, Süleyman Akbulut, İsmail Baysal
	Uluslararası
	Ankara International Congress on Scientific Research-IX, December 26-29 Volume:1, 1249-1268
	

	Bildiri
	Soil Moisture Differences Between Micro Catchments and Terraces
	İngilizce
	Bülent Toprak, Yasin Karaşin, Derya Eşen,Aydın Çömez, Süleyman Akbulut, Hasan Ali Demir, Ayhan Akyol, Melis Çerçioğlu, Aylin Güney, Muhammed Ali Aydın, Burak Bahar, Mehmet Ali Ünlü 
	Uluslararası
	IV International Rural Areas and Ecology Congress within the Framework of Sustainable Development October 05-06 Girne s.35-36
	

	Bildiri
	The Growth Performance of Broadleaf Tree Seedlings in V-Shaped Microcatchments and Terraces
	İngilizce
	Yasin Karaşin, Bülent Toprak, Derya Eşen, Aydın Çömez, Süleyman Akbulut,            Hasan Ali Demir, Ayhan Akyol, Melis Çerçioğlu, Aylin Güney, Muhammed Ali Aydın, Burak Bahar, Mehmet Ali Ünlü
	Uluslararası
	3rd International Symposium of Scientific Research and Innovative Studies, 15-18 March, s:526-527
	

	Makale
	A critical thermal transition driving spring phenology of Northern Hemisphere conifers
	İngilizce
	(İlk yazar: Jian-Guo Huang) 
Dr. Öğr. Üyesi Aylin GÜNEY
	Uluslararası
	(dergi)
Global Change Biology: 29(6), 1606– 1617
	SCI

	Makale
	A Comparative Assessment of Forest/green Cover and the Awareness of Forestry District Managers
	İngilizce
	Dr. Öğr. Üyesi Ufuk Özkan
	Uluslararası
	Environmental Monitoring and Assessment, 195(4).
	SCI

	Makale
	Ormancılıkta makine öğrenmesi kullanımı
	Türkçe
	 Dr. Öğr. Üyesi Remzi Eker
	Ulusal
	Turkish Journal of Forestry
	TR Dizin

	Bildiri
	Positioning accuracy of Smartphone in Forested Environment
	İngilizce
	Dr. Öğr. Üyesi Zennure Uçar
	Uluslar Arası
	International Conference of COFE-FETEC 2023
	

	Bildiri
	Estimating the Economic Value of Timber Products Potentially Saved from Wildfires by Improving Forest Road Standards
	İngilizce
	(Doç. Dr. Neşet Ekan – ilk yazar)
Dr. Öğr. Üyesi Zennure Uçar
	Uluslar Arası
	International Conference of COFE-FETEC 2023
	

	Bildiri
	Estimation of Biomass Loss Resulting from Powerline Clear-Cutting Using Airborne LiDAR Data
	İngilizce
	Dr. Öğr. Üyesi Remzi Eker
	Uluslar Arası
	International Conference of COFE-FETEC 2023
	

	Kitap Bölümü
	Sodyum Borhidrür’ün Sisal (Agave sisalana) Kâğıt Hamuru Verimine ve Selüloz Kristalitesine Etkisi
	Türkçe
	Doç. Dr. Nasır NARLIOĞLU
	Uluslararası
	Duvar Yayınevi Ekim 2023
ISBN: 978-625-6585-04-1
	

	Makale
	Investigation of the usability of laurel waste in thermoplastic composite production
	İngilizce
	Doç. Dr. Nasır NARLIOĞLU
	Uluslararası
	Furniture and Wooden Material Research Journal
Yıl 2023, Cilt: 6 Sayı: 2, 256 - 266, 29.12.2023
	Tr dizin ve alan indeksi

	Makale
	Some selected properties of composite material produced from plastic furniture waste and wood flour
	İngilizce
	Doç. Dr. Nasır NARLIOĞLU
	Uluslararası
	Furniture and Wooden Material Research Journal  Yıl 2023, Cilt: 6 Sayı: 2, 233 - 244, 29.12.2023
	Tr dizin ve alan indeksi

	Kitap Bölümü
	Isparta Ve
Burdur İllerinde Salep Bitkisinin Sürdürülebilir Kullanımına Yönelik
Değerlendirmeler
	Türkçe
	Prof. Dr. Ayhan AKYOL
	Uluslararası
	Ziraat, Orman ve Su Ürünleri Alanında Uluslararası Araştırmalar,
Platanus Publishing,
Sayfa Sayısı 233, ISBN:978-625-6971-43-1,
	-

	Kitap Bölümü
	Sürdürülebilir
Orman Yönetimi Kriter ve Gösterge Setinin Gelişim Aşamaları
	Türkçe
	Prof. Dr. Ayhan AKYOL
	Uluslararası
	Tarım, Orman Ve Su Bilimlerinde Güncel Yaklaşımlar,
Duvar Kitapevi, 
Sayfa Sayısı 599, ISBN:978-625-6585-04-1,
	-

	Makale
	Predicting of the current and future geographical distribution of Laurus nobilis L. under the
effects of climate change
	İngilizce
	Prof. Dr. Ayhan AKYOL
	Uluslararası
	Environmental Monitoring and Assessment, 195(459), Doi: 10.1007/s10661-023-11086-z
	SCI

	Makale
	Orman sertifikasyonu değerlendirme süreçleri ve
sürdürülebilir orman yönetimine etkileri
	Türkçe
	Prof. Dr. Ayhan AKYOL
	Uluslararası
	Turkish
Journal of Forestry, 24(4): 367-377.
DOI: 10.18182/tjf.1362480
	Diğer İndeksler

	Bildiri
	V- Sekilli Mikrohavza ve Teraslarda Yapraklı Agaç Fidanlarının Büyüme
Performansı
	Türkçe

	Prof. Dr. Ayhan AKYOL
	Uluslararası
	3rd International Symposium of Scientific Research and Innovative Studies
(ISSRIS23)
	-

	Bildiri
	Soil Moisture Differences Between Micro Catchments And Terraces.
	İngilizce
	Prof. Dr. Ayhan AKYOL
	Uluslararası
	IV International
Rural Areas and Ecology Congress Within The Framework of Sustainable
Development, Doi: 10.5281/zenodo.10041278
	-

	Bildiri
	
 Fıstık Çamı (Pinus pinea L.) Türünün İklim Değişikliğine Bağlı Yayılış Alanları Değişiminin Sosyo-Ekonomik Etkileri
	Türkçe
	Prof. Dr. Ayhan AKYOL
	Uluslararası
	
 2. BİLSEL INTERNATIONAL EFES SCIENTIFIC RESEARCHES AND INNOVATION CONGRESS” 
14-15 OCTOBER,2023, İZMİR/TURKEY
	-

	Makale
	Use of UAV Data and HEC-RAS Model for Dimensioning of Hydraulic Structures on Forest Roads
	English
	Remzi Eker
	Uluslararası
	Croatian Journal of Forest Engineering
44(1):171-188
	SCI

	Makale
	Comparative use of PPK-integrated close-range terrestrial photogrammetry and a handheld mobile laser scanner in the measurement of forest road surface deformation
	English
	Remzi Eker
	Uluslararası
	Measurement
206: 112322
	SCI

	Makale
	Some physiological and biochemical changes in Oak trees after fire
	İngilizce
	Kabaoğlu A., Kulaç, Ş., Baysal, I., Özbayram, A. K., Akbulut, S., Öztürk, N.
	Uluslararası
	Cerne, 29, e-103199. doi: 10.1590/01047760202329013199.
	SCI-E

	Makale
	Biological Control Potential of Steinernema carpocapsae (Steinernematidae) on Monochamus galloprovincialis (Cerambycidae) Populations in Pine Logs
	İngilizce
	Gulcu, B., Baysal, I., & Akbulut, S.
	Diğer Uluslararası
	Kastamonu University Journal of Forestry Faculty, 23(2), 156-164.
	E-SCI

	Makale
	Batı Karadeniz Bölgesi Kazdağı göknarı ormanlarında göknar ökseotu bulunma ve bulaşma durumu: Kökez Orman İşletme Şefliği örneği
	Türkçe
	Baysal, İ.
	Ulusal
	Turkish Journal of Forestry, 24(3): 241-250. DOI: 10.18182/tjf.1327884
	TR-Dizin

	Kitap Bölümü 
	Kuraklık ve Su Hasadı Yöntemleri 
	Türkçe
	Prof.Dr. Derya EŞEN
	Uluslararası
	İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ: Orman Ekosistemlerinde Etkileri ve Yönetimi: Editör. Sezgin Ayan, ISBN: 978-625-6441-88-0, Palme Yayınevi Ankara, Sf. 137-163
	-

	Makale 
	Determination of some physical and mechanical properties of parallel-strand lumber manufactured with bamboo (Phyllostachys bambusoides)
	İngilizce 
	Doç. Dr. Vedat çavuş 
	Uluslararası
	BioResources, 18(4), 6802-6814.
	SCI

	Makale
	Safety sign comprehension of fiberboard industry employees
	İngilizce
	Dr. Öğr. Üyesi Celal GÜNGÖR
	Uluslararası
	Heliyon, Volume 9, Issue 6, e16744
	SCI



	[bookmark: _Toc54106320]Tablo 4. Kitap Yayınları

	Türü
	Adı 
	Yayın Sahibi

	Editör 
	Tarım, Orman Ve Su Bilimlerinde Güncel Yaklaşımlar
	Doç. Dr. Vedat çavuş 

	
	New Frontıers In Agrıculture, Forest And Water Issues,
	Doç. Dr. Vedat çavuş 

	
	Mühendislikte Araştırmave Değerlendirmeler, 
	Doç. Dr. Vedat çavuş 

	Kitap Bölümü
	Orman Yangınları
	TOPRAK BÜLENT, SEVİNDİK MUSTAFA

	
	X-Işını Bilgisayarlı Tomografinin Toprak Porlarının Görüntülenmesinde Kullanımı
	Doç. Dr.Melis Çerçioğlu

	
	Isparta Ve
Burdur İllerinde Salep Bitkisinin Sürdürülebilir Kullanımına Yönelik
Değerlendirmeler
	Prof. Dr. Ayhan AKYOL

	
	Sürdürülebilir
Orman Yönetimi Kriter ve Gösterge Setinin Gelişim Aşamaları
	Prof. Dr. Ayhan AKYOL

	
	Laaribya Said, Derya Eşen, Alaoui Assmaa. 2023. Kuraklık ve Su Hasadı Yöntemleri (Bölüm 9), Yeri: İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ: Orman Ekosistemlerinde Etkileri ve Yönetimi:, Editör. Sezgin Ayan, , ISBN: 978-625-6441-88-0, Palme Yayınevi i Ankara, Sf. 137-163,
	Prof.Dr. Derya EŞEN

	Kitap Bölümü
	Facility Location Problems: A Case Study in the Furniture Industry (Kitap adı: Advanced and Contemporary Studıes in Agrıculture, Forest and Water Issues)
	Dr. Öğr. Üyesi Celal GÜNGÖR






	[bookmark: _Toc54106321]Tablo 5. WOS Kapsamı Dışında  Yayınlanan Yayınlarla İlgili Temel Bilgiler 
[bookmark: _Toc54106322](İKÇÜ Adresli)

	Yayın Türü 
	2023

	Uluslararası Hakemli Dergilerde Yayınlanan Makale 
	13

	Uluslararası Bilimsel Kongrelerde Sunulan Bildiri 
	19

	Ulusal Hakemli Dergilerde Yayınlanan Makale 
	9

	Ulusal Kitapta Bölüm  
	3

	Kitap Yazarlığı 
	1

	Uluslararası Kitapta Bölüm
	1




	[bookmark: _Toc152924640]Tablo 6. Editörlük ve Hakemlik Verileri

	Alt Birim Adı 
	Editörlük
/Hakemlik Yapan Öğretim Üyesi Sayısı
	Editörlük/
Hakemlik Yapılan Kitap Sayısı
	Dergi Hakemliği Yapan Öğretim Üyesi Sayısı
	Hakemliği Yapılan Dergi Sayısı

	Orman Mühendisliği Bölümü
	4
	
	5
	17

	Orman Endüstrisi Mühendisliği Bölümü
	
	
	
	

	TOPLAM
	4
	
	5
	17








	[bookmark: _Toc54106324]Tablo 7.  Bildiriler

	Türü
	2022
	2023

	Uluslararası Poster Bildiri
	1
	2

	Uluslararası Sözlü Bildiri
	
	20

	Ulusal Poster Bildiri
	
	

	Ulusal Sözlü Bildiri
	
	1

	TOPLAM
	1
	23

	[bookmark: _Toc54106325]Tablo 8.  2023 Yılı Atıf Verileri

	Alt Birim  Adı
	WOS Kapsamındaki Dergilerde İKÇÜ Adresli Yayınlara Yapılan Atıf Sayısı
	WOS Kapsamı Dışındaki   Dergilerde İKÇÜ Adresli Yayınlara Yapılan Atıf Sayısı
	Toplam
Atıf Sayısı

	Orman Mühendisliği Bölümü
	119
	171
	290

	Orman Endüstrisi Mühendisliği Bölümü
	80
	55
	135

	
	
	
	



[bookmark: _Toc83995455][bookmark: _Toc344971630][bookmark: _Toc344971771]


5.6. Yönetimsel Hizmetler
[bookmark: _Toc83995456]Maaş ve tahakkuk işleri yenilenen mevzuat çerçevesinde işe giriş, fark, terfi, yolluk ödemeleri olağan işlemlerini yürütmüştür. 
Taşınır Kayıt İşlemleri altında dayanıklı taşınır, tüketim malzemeleri talepleri yapılmış olup, gerekli kayıtlama, zimmet verme ve yıl sonu sayım işlemleri gerçekleştirilmiştir. 
Fakültemiz Kalite Yönetim Sistemi çerçevesinde görev tanımları, organizasyon şemaları, iş akış şemalarını düzenlemiş, iç kontrol biriminin talepleri doğrultusunda eylem planı izleme cetvellerini raporlamış, 3 aylık dönemler halinde akademik performans bilgilerini toplamış ve gerekli birimlere iletmiştir.

5.7. Ana Hizmet Alanlarını Destekleyici Diğer Hizmetler 

	Tablo 1. Sağlanan Bursların Niteliği

	Bursun Niteliği
	Öğrenci Sayısı

	Yemek Bursu
	6

	Kısmi Zamanlı Öğrenci Çalıştırma
	2

	YÖK Destek Bursu
	5

	……..
	

	TOPLAM 
	13



Staj İmkanı 
[bookmark: _Toc83995457]Orman Endüstri Bölümümüzde bu yıl 30 öğrenci staj yapmıştır.
5.8. Başarılarımız 
[bookmark: _Toc344971631][bookmark: _Toc344971772][bookmark: _Toc83995458]Faaliyet yılı içerisinde birimimizin öne çıkan, basına konu olan, alanında ilk olan, bilimsel, toplumsal, akademik vs. özel önemi/değeri/katkısı olan bir çalışması bulunmamaktadır.
6. Yönetim ve İç Kontrol Sistemi 
[bookmark: _Toc170721340][bookmark: _Toc344970515][bookmark: _Toc344971344][bookmark: _Toc344971632][bookmark: _Toc344971773][bookmark: _Toc83995459]Strateji Geliştirme Daire Başkanlığının rehberliğinde  TS EN ISO 9001:2015 Standartları çerçevesinde Orman Fakültesine ait Görev Tanımları, İş Akış Şemaları ve Organizasyon Şemaları hazırlanmış olup onaylanarak Kalite Yönetim Sistemine yüklenmiştir. 2023 yılı İç Tetkik değerlendirme komisyonunca incelemeden geçen Fakülte yönetim ve işleyişi, olumlu bulunan hususlar ve iyileştirilebilecek hususlar belirlenmiştir.
İç tetkik belirlenen ihtiyaçlar doğrultusunda planlama yapılarak iç kaynaklar ile giderilebilecek yetersizlikler ile ilgili birim içi çalışmalar yapılması, dış kaynaklar ile giderilebilecek yetersizlikler ile ilgili kuruluşlar nezdinde gerekli girişimlerde bulunulması  kararlaştırılmıştır.

[bookmark: _Toc170721341]D. Diğer Hususlar
[bookmark: _Toc344970516][bookmark: _Toc344971633][bookmark: _Toc344971774][bookmark: _Toc83995460][bookmark: _Toc170721342]II. AMAÇLAR ve HEDEFLER
[bookmark: _Toc344970518][bookmark: _Toc344971347][bookmark: _Toc344971635][bookmark: _Toc344971776][bookmark: _Toc83995461]A. Temel Politika ve Öncelikler
[bookmark: _Toc344970519][bookmark: _Toc344971348][bookmark: _Toc344971636][bookmark: _Toc344971777][bookmark: _Toc83995462]B. İdarenin Stratejik Planında Yer Alan Amaç ve Hedefler 

	Tablo 1. Stratejik Amaç ve Hedefler

	Stratejik Amaçlar
	Stratejik Hedefler

	Stratejik
Amaç-1
	Sürdürülebilir Uluslararası Standartlarda Eğitim vermek.
	Hedef-1
	Eğitim sisteminde, bireylerin kişilik ve kabiliyetlerini geliştiren, hayat boyu öğrenme yaklaşımı çerçevesinde işgücü piyasasıyla uyumunu güçlendiren, fırsat eşitliğine dayalı, kalite odaklı dönüşüm sürdürülecektir.

	
	
	Hedef-2
	Yükseköğretim düzeyindeki mesleki ve teknik eğitimde, program bütünlüğü temin edilecek ve nitelikli iş gücünün yetiştirilmesinde uygulamalı eğitime ağırlık verilecektir.  

	Stratejik
Amaç-2
	Bilime katkı sağlayacak bilgiyi üretmek ve ileri teknoloji geliştirmek
	Hedef-1
	Kamu Kurumlarını Özel Sektörle işbirliği içerisinde AR-GE faaliyetlerini yönlendirme ve sonuçlarını hayata geçirmeye yönelik kapasiteleri güçlendirilecektir. 

	
	
	Hedef-2
	Üniversite ve Kamu Kurumları bünyesindeki araştırma merkezleri, özel sektörle yakın işbirliği içinde çalışan, nitelikli insan gücüne sahip, tüm araştırmacılara kesintisiz hizmet veren ve etkin bir şekilde yönetilen sürdürülebilir yapılara dönüştürülecektir.  

	
	
	Hedef-3
	Laboratuvar imkanlarımızı genişleterek sektöre katkı sunmak 





[bookmark: _Toc170721344][bookmark: _Toc83995464][bookmark: _Toc158804397]
III. FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER
[bookmark: _Toc170721346][bookmark: _Toc344970522][bookmark: _Toc344971351][bookmark: _Toc344971639][bookmark: _Toc344971780][bookmark: _Toc83995465]A. Mali Bilgiler
[bookmark: _Toc170721347][bookmark: _Toc344970523][bookmark: _Toc344971352][bookmark: _Toc344971640][bookmark: _Toc344971781][bookmark: _Toc83995466]1. Bütçe Uygulama Sonuçları
[bookmark: _Toc83995467]1.1. Bütçe Giderleri
	[bookmark: _Toc54106334]Tablo 1. Bütçe Giderleri

	Türü 
	Başlangıç Ödeneği
	Eklenen Ödenek
	Harcama
	Fark
	Gerçekleşme Oranı (%)

	01-Personel Giderleri
	10.989.965,45
	
	10.989.965,45
	0
	

	02-Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi  Giderleri
	1.354.318,00
	
	1.354.318,00
	0
	

	03-Mal ve Hizmet Alım Giderleri
	
	
	
	
	

	05-Cari Transferler
	
	
	
	
	

	06-Sermaye Giderleri
	
	
	
	
	

	TOPLAM
	12.344.283,45
	
	12.344.283,45
	0
	



[bookmark: _Toc344970525][bookmark: _Toc344971354][bookmark: _Toc344971642][bookmark: _Toc344971783][bookmark: _Toc83995469]2. Temel Mali Tablolara İlişkin Açıklamalar
BKMYBS’de temel mali tablolar kurumsal olarak hazırlanmakta olup birim bazlı rapor üretilmemektedir.
[bookmark: _Toc344970526][bookmark: _Toc344971355][bookmark: _Toc344971643][bookmark: _Toc344971784][bookmark: _Toc83995470]3. Mali Denetim Sonuçları 
Birimimizde Mali Denetim yapılmamıştır 

[bookmark: _Toc83995471]3.1. Harcama Öncesi Mali Kontrol
Ön Mali Kontrol Kapsamına giren harcamamız bulunmamaktadır.

[bookmark: _Toc170721350][bookmark: _Toc83995472]3.2. Harcama Sonrası İç Denetim 
[bookmark: _Toc83995473]Birimimiz Harcama sonrası İç Denetim Planında yer almamıştır.
3.3. Dış Denetim
[bookmark: _Toc344970527][bookmark: _Toc344971356][bookmark: _Toc344971644][bookmark: _Toc344971785][bookmark: _Toc83995474]Birimimiz Dış Denetim Planında yer almamıştır
4. Diğer Hususlar 
[bookmark: _Toc170721351][bookmark: _Toc344970528][bookmark: _Toc344971357][bookmark: _Toc344971645][bookmark: _Toc344971786]Bütçe imkanlarımızın kısıtlı olması nedeniyle ön mali kontrole konu olmamıştır.

[bookmark: _Toc83995475]B. Performans Bilgileri
[bookmark: _Toc344970529][bookmark: _Toc344971358][bookmark: _Toc344971646][bookmark: _Toc344971787][bookmark: _Toc83995476]1. Program, Alt Program, Faaliyet Bilgileri 
Orman Endüstri Mühendisliği Bölümü ile Orman Mühendisliği Bölümü Eğitim-Öğretim Faaliyetlerine devam etmektedir.
[bookmark: _Toc83995478]  1.2.  Proje Bilgileri 
	[bookmark: _Toc54106337]Tablo 1.  Bilimsel Araştırma Proje Sayısı

	Proje Türü
	2023

	
	Önceki Yıldan Devreden Proje
	Yıl İçinde Eklenen Proje
	Toplam
	Yıl İçinde Tamamlanan Proje
	Toplam
Proje Bütçesi (TL)

	Bilimsel Araştırma Projeleri (BAP)
	2
	1
	3
	-
	182,395.03

	TÜBİTAK
	1
	
	
	
	

	Bilimsel Araştırma Projeleri (BAP)
	
	2
	
	1
	

	Bilimsel Araştırma Projeleri (BAP)
	2
	2
	4
	-
	222.395,02

	TÜBİTAK
	
	1
	
	
	

	Bilimsel Araştırma Projeleri (BAP)
	
	2
	
	
	

	TÜBİTAK
	1
	
	
	
	

	Bilimsel Araştırma Projeleri (BAP)
	
	1
	
	
	

	TÜBİTAK
	1
	
	1
	
	497182 

	Bilimsel Araştırma Projeleri (BAP)
	
	1
	1
	
	22.379,00

	TÜBİTAK
	1
	
	
	
	

	Bilimsel Araştırma Projeleri (BAP)
	
	1
	
	
	24000

	Bilimsel Araştırma Projeleri (BAP)
	1
	
	1
	
	32500

	Bilimsel Araştırma Projeleri (BAP)
	1
	2
	3
	
	134300

	Bilimsel Araştırma Projeleri (BAP)
	1
	2
	3
	1
	42250

	TOPLAM
	10
	13
	13
	1
	1.157.401,05







	[bookmark: _Toc54106338]Tablo 2.  Bilimsel Araştırma Proje Bütçe Gerçekleşmeleri

	Proje Türü 
	Proje   Bütçesi
(Yıllar İtibariyle Gerçekleşme Durumu)

	
	2022
	2023

	TÜBİTAK
	
	1

	BAP
	71.043,78
	3

	BAP
	
	22.379,00

	TOPLAM
	1
	4








	[bookmark: _Toc152924647]Tablo 3.   2023 Yılında Tescil Edilen Patent Sayısı

	Birim
	Bölüm
	Patent Sahibinin Adı,  Soyadı
	Patent Sayısı

	Orman Fakültesi
	Orman Mühendisliği Bölümü
	Bülent Toprak
	1

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	







	[bookmark: _Toc355095985][bookmark: _Toc355096231][bookmark: _Toc355096423][bookmark: _Toc355096521][bookmark: _Toc355096896][bookmark: _Toc355602506][bookmark: _Toc356204657][bookmark: _Toc54106339]Tablo 4.  Bilimsel Araştırma Projeleri Listesi

	Sıra No
	Yıl
	Proje Türü (*)
	Proje Adı
	Proje Yürütücüsü
	Proje  Bütçesi (TL)
	Harcanan (TL)
	Proje Süresi
	Bölüm / Anabilim Dalı
	Proje Başlama Tarihi
	Proje Bitiş Tarihi

	1
	2022
	GAP
	2022-GAP-ORMF-0028  Liflevha üretiminde atık ofis kağıdının değerlendirilmesi
	Doç. Dr. Merve ENGİN DEMİROK
	52,498.03 TL
	37.453,9 TL
	24 Ay
	Orman Endüstri Müh / Orman Ürünleri Kimyası ve Teknolojisi A.B.D.
	18.02.2022
	18.02.2024

	2
	2022
	GAP
	2022-GAP-ORMF-0022  Atık kağıt içerikli yongalevha üretimi ve mekaniksel özelliklerinin belirlenmesi
	Doç. Dr. Arif Çağlar KONUKÇU
	48,784.35 TL
	33.589,88 TL
	24 Ay
	Orman Endüstri Müh / Odun Mekaniği A.B.D.
	18.02.2022
	18.02.2024

	3
	2023
	ARC
	2023-ARC-ORMF-0004 Atık ofis kağıtları kullanılarak üretilen levhaların yanmaya karşı dayanımının arttırılması
	Doç. Dr. Arif Çağlar KONUKÇU
	81,112.65 TL
	-
	24 Ay
	Orman Endüstri Müh / Odun Mekaniği A.B.D.
	Kasım 2023
	Kasım 2025

	4
	2023
	KDP
	Sodyum Poliakrilat ve modifiye edilmiş nişastanın saf selülozik kağıda kuşe boyası olarak uygulanması ve etkisinin değerlendirilmesi
	Doç. Dr. Merve ENGİN DEMİROK
	39,999.99 TL
	-
	12 Ay
	Orman Endüstri Müh / Orman Ürünleri Kimyası ve Teknolojisi A.B.D.
	26.12.2023
	26.12.2024

	5
	2023
	BAP
	Malçlamanın Yarı-kurak Sahada Fıstıkçamı (Pinus Pinea L.) Ağaçlandırması ve Çeşitli Toprak Özelliklerine Etkisi
	Doç. Dr. Melis Çerçioğlu
	58,901.99 
	43,047.99 
	1 yıl 
(+1 yıl uzatma alınacak)
	Orman Mühendisliği/ Toprak İlmi ve Ekoloji ABD.
	Mayıs, 2023
	Mayıs, 2025 

	6
	2023
	BAP
	Batı Ege Bölgesi Yarı-kurak Alanların İklim Değişikliklerine Uyum ve Direncini Artırmaya Yönelik Su (Yağmur) Hasat Sistemleriyle Ağaçlandırılması
	Prof. Dr. Derya Eşen 
	70,043.50
	-
	2 yıl
	Orman Mühendisliği/ Toprak İlmi ve Ekoloji ABD.
	Eylül, 2023
	Eylül, 2025

	7
	2022
	TUBITAK
	
	Doç. Dr. Bülent Toprak
	
	
	3 yıl 
	Orman Mühendisliği/ Toprak İlmi ve Ekoloji ABD.
	2022
	2025

	8
	
	TÜBİTAK
	
	Bülent Toprak
	
	
	
	
	
	

	9
	
	BAP
	
	Derya Eşen
	
	
	
	
	
	

	  10
	2023
	Tübitak 1001
	Orman Yolu Standartlarının Yükseltilmesinin Orman Yangınları ile Mücadeleye Katkısı Ve Yangından Zarar Gören Odun Hammaddesi Kaynaklı Ekonomik Kayıpların Azaltılması Açısından İncelenmesi
	Prof. Dr. Abdullah Emin Akay
	497182
	
	36 ay
	Orman Mühendisliği
	2022
	2025

	11
	2023
	Tübitak 2219
	Yangına Hassas Ormanlara Sınır Yerleşim Alanları için Yangın Risk Zonlarının Belirlenmesi Amacıyla CBS/Uzaktan Algılama Karar Destek Sistemlerinin Geliştirilmesi
	Dr.Öğr.Üyesi Zennure Uçar
	7800 USD Dollor
	
	3 ay
	Orman Mühendisliği
	2022
	2022

	12
	2023
	BAP
	Defne Yaprağı ve Dal Atıklarının Biyokompozit Üretiminde Değerlendirilmesi
	Doç. Dr. Nasır NARLIOĞLU
	29,476.40 
	22.379,00
	12
	Orman Endüstrisi Mühendisliği
	11.04.2023
	11.04.2024

	13
	2023
	BAP
	Fıstık Çamı (Pinus pinea L.) Türünün İklim Değişikliğine Bağlı Yayılış Alanları Değişiminin Sosyo-Ekonomik Etkileri
	Prof. Dr. Ayhan AKYOL
	24.273TL
	12.000TL
	12 ay
	Orman Mühendisliği
	11.04.2023
	11.04.2024

	14
	2022
	Doktora Tez Projesi	
	Kimyasal Olarak Modifiye Edilmiş Lignoselülozik Atık Lif Takviyeli Biyokompozit Üretimi
	Prof. Dr. Nilgül Çetin
	32500
	32500
	24 ay
	Biyokompozit Mühendisliği
	16.02.2022
	16.02.2024

	15
	2022
	BAP
	İklim Değişikliğiyle Mücadelede Suyun Akılcı ve Etkin Kullanımı İle Bitkilendirme
	Doç.Dr. Bülent Toprak
	56091.30
	42.439,7
	18 ay
	Orman Mühendisliği/Toprak ve Ekoloji ABD
	2022
	2024

	16
	2023
	BAP
	Malçlamanın Yarı Kurak Sahada Fıstıkçamı (Pinus Pinea L.) Agaçlandırması ve Çesitli Toprak Özelliklerine Etkisi
	Doç.Dr. Melis Çerçioğlu
	48902
	6343
	12 ay
	Orman Mühendisliği/Toprak ve Ekoloji ABD
	2023
	2024

	17
	2023
	BAP
	Batı Ege Bölgesi Yarı-kurak Alanların İklim Değişikliklerine Uyum ve Direncini Artırmaya Yönelik Su (Yağmur) Hasat Sistemleriyle Ağaçlandırılması
	Prof.Dr. Derya EŞEN
	70044
	0
	24 ay
	Orman Mühendisliğ/Silvikültür
	2023
	2025

	TOPLAM
	
	
	
	
	
	



  
[bookmark: _Toc137877948][bookmark: _Toc137867273][bookmark: _Toc83995479]1.3. Diğer Faaliyet Bilgileri

	Tablo 1.  Doktora ve Yüksek Lisans Tezleri

	Programın  Adı
	Tezin Türü
(Doktora/Yüksek Lisans)
	Tezin Adı
	Öğrencinin Adı
	Tez Yöneticisi
	Tezin Durumu

	Ekoturizm ABD
	Yüksek Lisans
	İklim Değişikliği: Gebelerin ve Annelerin Gelecek Nesiller İçin Tüketim Alışkanlığı ve Çevre Etiği Farkındalıklarının Değerlendirilmesi  
	Belgin Aygördü Hamitoğlu
	Doç. Dr. Melis Çerçioğlu
	Savunma aşaması

	Orman Mühendisliği
	Yüksek Lisans
	Farklı Sıcaklık ve Fotoperiyod Koşullarında Çiftleşmiş ve Çiftleşmemiş Torymus sinensis Kamijo (Hymenoptera:Torymidae)’in Beslenme ve Ergin Yaşam Sürelerinin Belirlenmesi
	Mustafa Özkasap
	Süleyman Akbulut
	Devam ediyor

	Biyokompozit Mühendisliği ABD
	Yüksek Lisans
	Defne Yaprağı ve Dal Atıklarının Biyokompozit Üretiminde Değerlendirilmesi
	Hüseyin Onur SEVER
	Doç. Dr. Nasır NARLIOĞLU
	Devam ediyor

	Orman Mühendisliği
	Tezli Yüksek Lisans Programı
	Fıstık Çamı (Pinus pinea L.) Türünün İklim Değişikliğine Bağlı Yayılış Alanları Değişiminin Sosyo-Ekonomik Etkileri
	Merve Karayol
	Prof. Dr. Ayhan AKYOL
	Tez Aşaması

	Orman Mühendisliği
	Tezli Yüksek Lisans Programı
	Orman Yangınları Yönetimi ve Organizasyonu İçin Bir Model Önerisi
	Engin Çar
	Prof. Dr. Ayhan AKYOL
	Tez Aşaması

	Orman Mühendisliği
	Tezli Yüksek Lisans Programı
	-
	Kaan Kahraman
	Prof. Dr. Ayhan AKYOL
	Ders Aşaması

	Orman Mühendisliği
	Tezli Yüksek Lisans Programı
	-
	İlker Yıldırım
	Prof. Dr. Ayhan AKYOL
	Ders Aşaması

	Orman Mühendisliği
	Doktora 
	Doğa Korumada Yeni Bir Paradigma Olan Diğer Etkili Alan Bazlı Koruma Önlemlerinin (OECMs) Türkiye İçin Değerlendirilmesi
	Yunus Aydın
	Prof. Dr. Ayhan AKYOL
	Tez Aşaması

	Orman Mühendisliği
	Doktora
	-
	Ömer Faruk İnce
	Prof. Dr. Ayhan AKYOL
	Ders Aşaması



[bookmark: _Toc170721352][bookmark: _Toc170721353][bookmark: _Toc83995480][bookmark: _Toc344970530][bookmark: _Toc344971359][bookmark: _Toc344971647][bookmark: _Toc344971788]2. Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi
[bookmark: _Toc83995481]2.1.  Alt Program Hedef ve Göstergeleriyle İlgili Gerçekleşme Sonuçları ve Değerlendirmeler
Birimimiz, Üniversitemiz yılı performans programı kapsamında sorumlu birim olarak tanımlanmadığından performans programına ilişkin Birimimizin sunacağı bilgi bulunmamaktadır.


[bookmark: _Toc83995482] 2.2. Performans Denetim Sonuçları
[bookmark: _Toc83995483]Birimimiz görev alanı kapsamında performansa ilişkin 2023 yılı iç ve dış denetim sonucu bulunmamaktadır.








3. Stratejik Plan Değerlendirme Tabloları

	Tablo 1. Birim Stratejik Plan Değerlendirme Sonuçları

	 
Gösterge
No
	 
Performans Göstergesi
	Yılı/Dönemi Gerçekleşen Değerler
	AÇIKLAMALAR

	
	
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	

	PG1.1.1
	Akredite program sayısı
	 0
	 0
	0
	
	
	 Akredite programımız bulunmamaktadır.

	PG1.4.1
	Disiplinlerarası lisansüstü program sayısı
	2
	2
	 2
	 
	 
	 Biyokompozit, Ekoturizm

	PG1.4.2
	Yan dal program sayısı
	0
	0
	0
	1
	
	

	PG1.4.3
	Çift ana dal program sayısı
	0
	0
	0
	
	
	Çift ana dal programımız bulunmamaktadır.

	PG1.4.4
	Uzaktan eğitim program sayısı
	0
	0
	0
	
	
	Uzaktan eğitim programımız bulunmamaktadır.

	PG1.4.5
	%100 yabancı dilde eğitim veren lisans program sayısı
	0
	0
	0
	
	
	%100 yabancı dilde eğitim veren lisans programımız bulunmamaktadır.

	PG1.5.1
	Yabancı uyruklu öğrenci oranı
	%3
	%3
	%3
	%3
	
	

	PG2.1.3
	YÖK 100/2000 projesi kapsamındaki öğrenci sayısı
	0
	0
	0
	
	
	YÖK 100/2000 projesi kapsamındaki öğrencimiz bulunmamaktadır

	PG2.3.3
	Mezun olan doktora öğrenci sayısı
	0
	0
	0
	
	
	Mezun olan doktora öğrencimiz bulunmamaktadır

	PG2.4.3
	Tamamlanan doktora tez sayısı (Doktora, Sanatta Yeterlilik)
	0
	0
	0
	
	
	Tamamlanan doktora tezimiz bulunmamaktadır.

	PG3.1.3
	Staj imkanı sağlanan öğrenci sayısı
	0
	13
	47
	30
	
	

	PG5.2.2
	Öğrenci memnuniyet düzeyi (%)
	0
	0
	0
	
	
	Anketlere yeterli katılım sağlanamamıştır.
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[bookmark: _Toc83995484]4. Performans Bilgi Sisteminin Değerlendirilmesi
[bookmark: _Toc83995485]Birimimizce izlenen herhangi bir performans unsuru bulunmamakta olup bu kapsamda bilgi sistemi değerlendirilmesi yapılamamaktadır. 
5. Diğer Hususlar
[bookmark: _Toc83995486]Birimimiz görev alanı kapsamında sunulması gerek bilgiler yukarıda yer alan başlıklar altında sunulmuş olup ayrıca ilave edilmesi gereken bilgi ve açıklama bulunmamaktadır. 
IV. KURUMSAL KABİLİYET ve KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ 
[bookmark: _Toc170721358][bookmark: _Toc344970531][bookmark: _Toc344971360][bookmark: _Toc344971648][bookmark: _Toc344971789][bookmark: _Toc83995487]A. Üstünlükler 
	Kurumumuzun Güçlü Yönleri 
(Avantajları)
(Kontrolü Bizde Olan Özellikler)



	-Güçlü, dinamik, donanımlı ve idealist bir akademik kadronun bulunması ve oluşturulması,
-Fakültemizde ulusal ve uluslararası projeleri yürütmüş ya da bu projelerde görev almış deneyimli akademisyenlerin olması,
-Yeniliklere açık, hızlı karar verebilecek yapıya sahip olması,
-Akademik gelişime olanak sağlaması,
-Öğrenci kontenjanlarının düşük tutulması.



Fırsatlarımız; 
	Fırsatlar
(Kontrolü Bizde Olmayan Özellikler) 



	-Fakültenin Ege Bölgesi ve İzmir’de bulunan devlet ve vakıf üniversiteler arasında ilk ve tek olması, 
-Üniversite ile diğer kurumlar arasında geniş bir işbirliği olması 
-Yeni bir fakülte olması nedeni ile akademik ve idari personelin motivasyonunun yüksek olması




[bookmark: _Toc170721359][bookmark: _Toc344970532][bookmark: _Toc344971361][bookmark: _Toc344971649][bookmark: _Toc344971790][bookmark: _Toc83995488]B. Zayıflıklar
	Kurumumuzun Zayıf Yönleri 
(Dezavantajları)
(Kontrolü Bizde Olan Özellikler)


	-Yardımcı akademik personel sayısının yetersiz oluşu,
-İdari personel sayısının yetersiz oluşu,
-Mevcut araç gerecin, bilgisayar ve mesleki laboratuvarların yetersiz olması,
-Fiziki alanların yetersiz olması,
-Yerleşke içi sosyal alanların yetersiz olması, 





Tehditlerimiz; 
	Tehditler
(Kontrolü Bizde Olmayan Özellikler)

	-Öğrenci ve personel açısından fiziki koşulların yetersizliği,
-Diğer öngörülemeyen ekonomik kısıtlar





[bookmark: _Toc170721360][bookmark: _Toc344970533][bookmark: _Toc344971362][bookmark: _Toc344971650][bookmark: _Toc344971791][bookmark: _Toc83995489]C. Değerlendirme
Orman Fakültesi 2013 yılından bu yana Akademik ve İdari faaliyetlerini Çiğli Yerleşkesi, Fen ve Mühendislik Binasında sürdürmektedir. Fakülte 2023 Aralık ayı itibariyle 18 Öğretim Üyesi, 7 Araştırma Görevlisi ve 5 İdari personel ile görevini sürdürmektedir.

[bookmark: _Toc344970534][bookmark: _Toc344971651][bookmark: _Toc344971792][bookmark: _Toc83995490]V. ÖNERİ VE TEDBİRLER
[bookmark: _Toc83995491]Yukarıda belirtilen değerlendirmelere dayanarak Orman Fakültesine yönelik yıllık faaliyetlere ilişkin performansın desteklenmesi için;

-Uygulama derslerinin gerçekleştirilmesi için laboratuvar ve atölye eksikliklerinin giderilmesi,
-Mobilya üretim ve test merkezini oluşturularak öğrenci uygulama imkanlarının arttırılması,
-Fakültenin sahip olduğu fiziki koşulların iyileştirilmesi ve geliştirilmesi,
-Akademik ve idari personel sayısının arttırılması,
-Gelişim planı doğrultusunda belirlenen hedeflerin başarılması için stratejik desteğin sağlanması (bütçe, kadro, eğitim materyali, araştırmaya teşvik için destek, fiziki konfor vb.) gerekmektedir.

[bookmark: _Toc83995492]
EK

	İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI[1]
Harcama yetkilisi olarak görev ve yetkilerim çerçevesinde;
Harcama birimimizce gerçekleştirilen iş ve işlemlerin idarenin amaç ve hedeflerine, iyi malî yönetim ilkelerine, kontrol düzenlemelerine ve mevzuata uygun bir şekilde gerçekleştirildiğini, birimimize bütçe ile tahsis edilmiş kaynakların planlanmış amaçlar doğrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanıldığını, birimimizde iç kontrol sisteminin yeterli ve makul güvenceyi sağladığını bildiririm.
Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, yönetim bilgi sistemleri, iç kontrol sistemi değerlendirme raporları, izleme ve değerlendirme raporları ile denetim raporlarına dayanmaktadır.
Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim. (05.02.2024)

                                                                                                                                       
                                                                                                     Derya EŞEN
                                                                                                     Prof.Dr.                                                                                                                            




5070 sayılı Elektronik İmza Kanunu çerçevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayımlanmış olup, güncelliği elektronik ortamda "İKÇÜ Kalite Doküman Yönetim Sistemi (KDYS)" üzerinden takip edilmelidir.
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