ORMAN MUHENDISLERI ODASI EGITIiM VE
BARINMA YERIi KATKISI
YONETMELIGI

(Bu Yonetmelik Oda Yonetim Kurulunun 29/1/2015 tarih ve 78/7 nolu karariyla kabul edilmistir.)

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1- (1) Bu Yo6netmeligin amaci; 5531 sayili Kanuna gore mesleki deneyim
kazanma calismasi yapacak Orman Miihendisi, Orman Endiistri Miihendisi ve Agag¢ Isleri
Endiistri Mithendisleri ile bu miihendislerin mezun oldugu lisans diizeyinde egitim ve dgretim
veren yuksekogretim kurumlarinda okuyan basarili 6grencilere, Oda Yonetim Kurulunun
belirleyecegi esaslar dahilinde ve Oda Genel Kurulunca kabul edilen miktarda verilecek

egitim ve barinma yeri katkisina iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.
Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yonetmelik; 5531 sayili Kanuna gore mesleki deneyim kazanma
calismas1 yapacak Orman Miihendisi, Orman Endiistri Miihendisi ve Agagc Isleri Endiistri
Miihendisleri ile bu mithendislerin mezun olduklar: yiiksek 6gretim kurumlarinda lisans (Oda
Yon. Kur. 21/8/2017 Tar. 139/3 Kar. Deg.) (...) diizeyinde okuyan ihtiyag sahibi basarili

ogrencileri kapsamaktadir.
Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yonetmelik; 12/7/2006 tarihli ve 26226 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Tiirk Miihendis ve Mimar Odalar1 Birligi Orman Miihendisleri Odast Ana
Yonetmeliginin 6/1-k ve 24/1-f maddeleri ile 12-13/04/2014 tarihinde yapilan 45. Oda Genel

Kurul Kararia dayanarak hazirlanmistir.
Tammlar
MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) 5531 Sayih Kanun: 29/6/2006 tarihli ve 5531 sayili Orman Miihendisligi, Orman
Endiistri Miihendisligi ve Agag Isleri Endiistri Miihendisligi Hakkinda Kanunu,

b) AR-GE Merkezi: Orman Miihendisleri Odasi arastirma ve gelistirme merkezini,
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¢) Barmmma yeri katkisi: 5531 sayili Kanuna gore mesleki deneyim kazanma
caligmasi yapacak olan miihendislerin, sinav sirasindaki barinma ihtiyaglarina katki yapmak

icin yonetim kurulunca belirlenecek miktarda yapilacak karsiliksiz 6dentiyi,

¢) Egitim katkisi: Mesleki deneyim kazanma c¢alismasi yapacak Orman Miihendisi,
Orman Endiistri Mithendisi ve Aga¢ Isleri Endiistri Miihendislerinin bu ¢alismalar1 sirasinda
ve bu miihendislerin mezun olduklar yiiksek 6gretim kurumlarinda okuyan basarili, ihtiyaci
olan lisans (Oda Yon. Kur. 21/8/2017 Tar. 139/3 Kar. Deg.) (.....) 6grencilerinin egitim
harcamalarina katki yapmak ic¢in yonetim kurulunca belirlenecek miktarda yapilacak

karsiliksiz 6dentiyi,
d) Genel Sekreter: Orman Miihendisleri Odas1 Genel Sekreterini,

e) Mesleki deneyim kazanmak: Aday meslek mensubu miihendislerin, serbest meslek
mensuplugu sinavina girebilmeleri amaciyla, kendi uzmanlik alanlarina uygun, serbest meslek
mensubu veya serbest yeminli meslek mensubu yaninda galistiklart ve Oda egitiminde

gegirdikleri siireleri,

f) Miihendis: Orman Miihendisi, Orman Endiistri Miihendisi ve Agac Isleri Endiistri
Mihendisini,

g) Oda: Tiirk Miithendis ve Mimar Odalar1 Birligi Orman Miihendisleri Odasini,

8) Ogrenci: Miihendislerin mezun olduklar1 yiiksek 6gretim kurumlarinda egitim-

Ogretim goren basarili, ihtiyag sahibi lisans (Oda Yon. Kur. 21/8/2017 Tar. 139/3 Kar.
Deg.) (.....) 6grencisini,

h) Temel Egitim ve Mesleki Deneyim Kazanma Merkezi (TEMDEM): Mesleki
gelistirme egitimleri, aday meslek mensuplarinin mesleki deneyim kazanmak amaciyla
meslek mensuplarinin yaninda ¢aligsmalara baslamalarinin planlanmasi ve degerlendirilmesi,
egitim ve mesleki deneyim kazanma programlarinin hazirlanmasi ve denetlenmesi ile gorevli

Oda biinyesinde olusturulan merkezi,
1) Yonetim Kurulu: Orman Miihendisleri Odas1 Y6netim Kurulunu,

i) Yiiksek 6gretim kurumu: Orman Miihendisi, Orman Endiistri Miihendisi ve Agag

Isleri Endiistri Miihendisleri yetistiren fakiilte veya yiiksek okulu, ifade eder.



IKINCi BOLUM
6grencilere Egitim Katkisi, Basvuru, Adaylarin Belirlenmesi,

Odeme Usul ve Esaslari

Ogrencilere verilecek egitim katkisi ve basvuru esaslari
MADDE 5- (1) Ogrencilere yapilacak egitim katkisi karsiliksizdir.

(2) Egitim katkisi, her 6gretim yilinda (Oda Yoén. Kur. 01/11/2018 Tar. 67/1 Kar.

Deg.) Yonetim Kurulunun uygun gorecegi tarihlerde ve ilan edecegi takvim araliginda 6denir.

(3) (Oda Yon. Kur. 01/11/2018 Tar. 67/1 Kar. Deg.) Basta Anne, Baba veya 6z
kardesi Odamiza iiye ve borcu olmamak kaydi ile Orman Miihendisligi, Orman Endiistri
Miihendisligi ve Agac Isleri Endiistri Miihendisligi béliimlerini kazanmis ve egitim katkis

almak isteyen 6grenciler asagidaki sekilde Odaya basvuru yaparlar.

a) Odaya EK:1°de ki form dilekge ile (Oda Yon. Kur. 01/11/2018 Tar. 67/1 Kar.

Deg.) Yonetim Kurulunun ilan edecegi tarihler arasinda yapilir.

b) Bagvurular dogrudan veya posta yoluyla Oda Genel Merkezine yapilir. Postadaki

gecikmeler dikkate alinmaz.

¢) Lisans Ogrencisinin, yapacagi egitim katkist basvuru form dilekgesine asagidaki

belgeler eklenir.
1) Oda 6grenci iiyeligi kimlik kart1 fotokopisi,
2) Niifus clizdan1 fotokopisi,
3) 2 adet fotograf,

4) Yiksek o6gretim kurumlarinin 2’inci, 3’lincii ve 4’iincii smiflarda okuyan lisans
ogrencileri, 6grenim gordiikleri kurumlarindan bagvurdugu déneme kadar her yil aldigi tiim

derslerden bagarili oldugunu gdsteren alacaklar1 basar1 durum belgesi,

5) Birinci sinif dgrencileri i¢in (Oda Yon. Kur. 01/11/2018 Tar. 67/1 Kar. Deg.) 0
yilin Universite giris sinavi sonucunda kayit olduguna iliskin Ogrenci Daire Baskanliginca

onaylanmis 6grenci belgesi,

6) Kredi ve Yurtlar Kurumu harig, baska bir kurum, kurulus ve gercek kisiden burs

almadigina dair yazili beyani,

¢) (Oda Yon. Kur. 21/8/2017 Tar. 139/3 Kar. Miilga)
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d) (Oda Yon. Kur. 21/8/2017 Tar. 139/3 Kar. Deg.) Lisans Ogrencileri asagidaki
belge ve bilgileri de bagvuru dilekgelerine ekleyeceklerdir.
1) Ozgeemis,

2) Hane halki gelirlerine iliskin belgeler (Ailesinde {icret veya maasla ¢alisan kisiler

varsa, son maas bordrolarini gosteren ve kurumlarinca onaylanmis belge,)

3) Bagvuru sahibinin Oda calismalarina ve etkinliklerine gosterdigi duyarliliklarint ve

ogrenci liye orgiitlenmesine katkilarini yansitan yazili beyan,

Ogrencilere verilecek egitim katkis1 miktari ve yararlanacak 6grenci sayisi

egitim katkis1 miktarmi (Oda Yoén. Kur. 01/11/2018 Tar. 67/1 Kar. Deg.) uygun gorecegi
tarihler arasinda belirler. Bu miktarlar (Oda Yon. Kur. 01/11/2018 Tar. 67/1 Kar. Deg.)

Y o6netim Kurulunun belirleyecegi tarihlerde Oda internet sayfasindan ilan edilir.

(2) Aylik Egitim Katkis1 Miktari; (Oda Yoén. Kur. 01/11/2018 Tar. 67/1 Kar. Deg.)

Y o6netim Kurulunca belirlenir.
Basvurularin degerlendirilmesi

MADDE 7- (1) Egitim katkis1 bagvurulari; Yonetim Kurulunu temsilen baskan ve iki
iiye, AR-GE Merkezi bagkan1 ve Genel Sekreter olmak {izere toplam 5 (bes) iiyeden olusan
Degerlendirme Kurulunca yapilir. Degerlendirme sonunda belirlenecek egitim katkisi alacak

adaylar Oda Y 6netim Kurulu’nun onayina sunulur.
(2) Degerlendirme Kurulu tiyeleri, Oda Olagan Genel Kurul dénemi i¢in belirlenir.
(3) Bagvurular 100 (yliz) tam puan iizerinden asagidaki sekilde degerlendirilir.

a) Birinci sinif 6grencileri igin boliimlere gore tiniversiteye giris

siralamasi 60 (Altmis) puan (Oda Yon.Kur..04/09/2023 tar. 124/9.Kar.Deg.)

1. 11k 10 arasinda olanlar..............cccocovevererereecernnnnss 60 puan
2. 11-20 arasinda olanlar ...........ccccocevieeiiiiincnneenee. 50 puan
3. 21-30 arasinda olanlar ..........cccccoevviiiiieninnnnne 40 puan
4. 31-40 arasinda olanlar .............ccooveiiiiiiienininenn 30 puan
5. 41-50 arasinda olanlar............cccoceviiiniiiiicnnnn. 20 puan
6. 50 veiizeriolanlar........cccoociiiiiiiiiiiniiiee 10 puan



b) Birinci siif 6grencileri hari¢ olmak tizere, basart durumu (Not ortalamasi 50-

100 aras1 olmak kosuluyla) 60 (Altmis) puan

1) Not ortalamas1 85-100 aras1 olanlar .................. 60 puan
2) Not ortalamasi1 80-84,9 arasi olanlar .................. 50 puan
3)Not ortalamas1 70-79,9 arasi olanlar ................... 40 puan
4) Not ortalamas1 60-69,9 arast olanlar ................. 30 puan
5) Not ortalamasi 50-59,9 arasi olanlar ................. 20 puan

c) Hane halki toplam geliri 20 (yirmi) puan (Oda Yén. Kur.
04/09/2023 tar. 124/9.Kar.Deg.)
1. Hane halki toplam aylik geliri asgari {icret ve altinda olanlar...... 20

puan

2. Hane halki toplam aylik geliri asgari {icretin iistiinde olanlar..... .10

puan

¢) Oda calisgma ve etkinligine duyarliligi ile 6grenci iiye Orgiitlenmesine katki

20(yirmi) puan

(4) Siralama en yliksek puandan asagiya dogru yapilir. Esit puan alanlardan basari

puani yliksek olan dncelik kazanir.
(5) (Oda Yon. Kur. 01/11/2018 Tar. 67/1 Kar. Miilga)

(6) Degerlendirme sonunda, Yonetim Kurulunun egitim katkisi yapacagi 6grenci

say1s1 kadar asil ve ayn1 sayida yedek aday belirlenir.

(7) Degerlendirme sonunda olusturulan asil ve yedek liste, karar alinmak iizere
Yonetim Kuruluna bildirilir. Yonetim Kurulunun onayindan sonra kesinlik kazanir ve egitim

katkis1 6demesi uygulamaya konulur.
Ogrenci egitim katkis1 almaya hak kazananlarin duyurulmasi

MADDE 8- (1) Egitim katkis1 almaya hak kazanan aday 6grencilerin adlari, soyadlari
fakiilte ve boliimleri (Oda Yon. Kur. 01/11/2018 Tar. 67/1 Kar. Deg.) Yonetim Kurulunca

belirlenen tarihte Oda internet sitesinde duyurulur.



(2) Egitim katkis1 almaya hak kazanan adaylar, internet duyurusundan sonra en geg
(Oda Yon. Kur. 01/11/2018 Tar. 67/1 Kar. Deg.) 15 giin iginde Odaya bagvurarak EK:2’de
ki taahhiitnameyi imzalar. Miicbir sebep olmadan, basvuru siiresi i¢inde taahhiitnameyi

imzalamak iizere Oda’ya bagvurmayan adaylarin yerine yedek listeden sira ile se¢im yapilir.
Ogrenci egitim katkisinin 6denmesi

MADDE 9- (1) Yonetim Kurulu kararindan sonra, egitim katkis1 almaya hak kazanan
ogrencilere, aylik odenecek katki miktari, her aymn 1-10’u arasinda ilgililerin banka

hesaplarina yatirilir.
Ogrenci egitim katkisinin yenilenmesi

MADDE 10- (1) Onceki yillardan egitim katkisi alan dgrenciler; her 6grenim yilmnin
basinda 15/Ekim tarihine kadar {niversitelerden alacaklart transkriptleri dilekgelerine
ekleyerek 5’inci maddeye goére basvurularini yeniler ve yeniden degerlendirmeye tabi

tutulurlar. Egitim katkisinin devam edip etmeyecegi bu degerlendirme sonucunda belirlenir.
Ogrenci egitim katkisinin kesilme kosullar

Madde 11- (1) Asagida belirtilen kosullardan biri veya birkag¢inin olugsmasi halinde,

ogrenciye verilen egitim katkist Oda Yonetim Kurulu karari ile kesilir.

a) Ogrencinin basvurusunda belirttigi bilgilerin dogru olmamasmin sonradan

anlagilmasi,
b) Ogrencinin dgrenimine ara vermesi,
¢) Ogrencinin iiyeliginin herhangi bir nedenle degismesi veya sona ermesi,
¢) Ogrencinin 6grenimini tamamlamasi,
d) Ogrencinin iiniversite ile ilisiginin kesilmesi,
e) Ogrenim yilinin sona ermesi,
f) Baska kurumdan burs aldiginin veya iicretli olarak calistiginin saptanmasi,
g) Lisans 6grencilerinin; derslerinde “gecer not”un altinda kalmasi,
g) (Oda Yon. Kur. 21/8/2017 Tar. 139/3 Kar. Miilga)
h) Bir bagka boliime gecis yapmasi,

1) Ogrencilerin herhangi bir iste calismaya baslamast,



(2) Oda Yonetim Kuruluna degisik kaynaklardan iletilen egitim katkisinin kesilmesine
neden olacak konular Yonetim Kurulunca degerlendirilir. Oda Yo6netim Kurulu’nun kararryla

egitim katkisinin kesilip kesilmeyecegi belirlenir.

(3) Bu maddede bahsedilen herhangi bir nedenle egitim katkisinin kesilmesi halinde

sonug internet tizerinden 6grencilere duyurulur.

(4) Egitim katkisinin kesilmesine yonelik Yonetim Kurulu kararlarina karst 6grenci
tebligatin yapilmasindan itibaren, somut belgelere dayali olarak 5 (bes) giin i¢cinde Odaya
itiraz edebilir. Yonetim Kurulunun bu itiraz iizerine yapacagi inceleme sonucunda verecegi

karar kesindir. Ogrenci bu karara karsin idari ve hukuki yollara basvuramaz.

UCUNCU BOLUM
Mesleki Deneyim Kazanma Calismasi Yapanlara Egitim Katkis,

Barmma Yeri Katkisi, Odeme Usul ve Esaslari

Mesleki Deneyim Kazanma Calismasi yapanlara egitim katkisi

MADDE 12- (1) Mesleki Deneyim Kazanma Caligsmasi yapan miihendislerin; arazi,
santiye ve orman endiistrisine iliskin fabrikalarda, TEMDEM Kurulunca hazirlanacak
program dahilinde yapacaklart toplu uygulamali egitimlerde, Yonetim Kurulunun
belirleyecegi miktarda ve esaslarda olmak iizere, gerekli olan egitici iicreti, yemek ve

konaklama giderleri egitim katkis1 6deneginden karsilanabilir.
Mesleki Deneyim Kazanma Calismasi yapanlara barinma yeri katkisi

MADDE 13- (1) Barinma yeri katkis1 yalnizca Mesleki Deneyim kazanma ¢aligmasi

yapan miithendislere yapilabilir.

(2) Mesleki Deneyim Kazanma Calismasi sonunda, serbest meslek mensuplugu
sinavlarma girecek olan SMM adayr miihendislerin Odanin belirleyecegi miktarda ve

esaslarda barinma yerleri giderleri Oda tarafindan karsilanabilir.
Odeme usul ve esaslar

MADDE 14- (1) Mesleki Deneyim Kazanma Calismas1 yapan miihendislere egitim

katkisi, TEMDEM Kurulunun o6nerisi iizerine, mesleki deneyim kazanma caligsmalari



doneminde en fazla bir kez yapilabilir. Odemeler egitici iicreti, yemek ve konaklama giderleri

karsiliginda Oda tarafindan yapilir.

(2) Mesleki Deneyim Kazanma Calismast yapan miihendislere, serbest meslek
mensuplugu smavlar1 doneminde olmak iizere, sinava geldiklerinde ve en fazla bir giin olmak
iizere kalacaklari barinma yeri gideri Oda tarafindan karsilanabilir. Oda bu amacla kamu
kurumlarma ait misafirhaneler basta olmak iizere anlasma yapacagi otellerde miihendisleri

barindirabilir.

DORDUNCU BOLUM
Mali ve Cesitli Hiikiimler

Egitim ve barinma yeri katkisi gelirleri, biit¢celenmesi ve muhasebelestirilmesi
MADDE 15- (1) Oda egitim katkis1 ve barinma yeri katkisina yapilacak harcamalar

asagidaki kaynaklardan saglanir.
a) Oda Genel Kurul karariyla Oda biitgesinden ayrilan 6denek miktari.

b) Rixos otel kullamimindan yararlanacak Oda iiyelerinden, Oda lktisadi Isletmesi

Yonetim Kurulu karariyla belirlenecek miktarda alinacak ddentiler.

c) Gergek kisi ve tlizel kisilerin, egitim katkisinda kullanilmak amaciyla yaptiklar

bagis ve yardimlar.

¢) Egitim ve barinma katkisinda kullanilmak {izere yapilacak Oda etkinliklerinden

saglanacak gelirler.
d) Bagis, yardim ve diger gelirler.

(2) Gergek ve tiizel kisilerce saglanan bagis ve yardimlarda; bu kisilerce, bagis ve
yardimin kimin adina yapilacagi ve/veya bu egitim katsini alacak dgrencilerde 6zel kosullar

arayabilirler. Ancak bu durum Y6netim Kurulu karariyla uygun gortilmesi halinde kesinlesir.

(3) Bu maddenin (b), (c), (¢) ve (d) bentlerine gore saglanacak gelirler, Oda Genel
Kurulunca kabul edilen biitge planindaki egitim ve barinma yeri katkisi i¢in ayrilan hesap

plani {lizerine eklenerek biitcelenir.

(4) Egitim ve barinma yeri katkisi harcamalari, Oda mali mevzuatina gore

muhasebelestirilir.



Egitim katkis1 harcamalarinda uyulacak diger hususlar

MADDE 16- (1) Egitim katki paymdan yararlanmak yilliktir. Ayn1 6grenciye tekrar
egitim katkis1 verilebilmesi i¢in, bagvurunun yenilemesi, degerlendirme kurulunun olumlu

karar vermesi ve Yonetim Kurulunun onaylamasi halinde miimkiin olabilir.

(2) Egitim katkisindan yararlanacak kisi, miicbir sebep olmadan 6rnek taahhiitnameyi
(Oda Yon. Kur. 01/11/2018 Tar. 67/1 Kar. Deg.) Yonetim Kurulunun belirleyecegi tarihler
arasinda Odaya vermemesi halinde yerine yedek tiiyeye egitim katkis1 verilir. Ancak
mazeretinin uygun goriilmesi halinde (Oda Yon. Kur. 01/11/2018 Tar. 67/1 Kar. Deg.)

geriye dontlik 6deme yapilmaz.
Yiiriirlik

MADDE 17 — (1) Bu Yo6netmelik Yonetim Kurulu karar tarihinden itibaren yiiriirliige

girer.
Yiiriitme

MADDE 18- (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini, Tiirk Mithendis ve Mimar Odalar

Birligi Orman Miihendisleri Odas1 Yo6netim Kurulu yiiriitiir.

Yonetmeligin Yiiriirliige Girdigi Yonetim Kurulu kararimn

Tarihi Sayis1
29/1/2015 78/7
Yonetmelikte Degisiklik Yapan Yonetim Kurulu Kararinin Tarihi, sayisi ve Degisen Maddeler
Tarihi Sayisi Degisen Maddeler Yiiriirliik Tarihi
1- 21/8/2017 139/3 2,4,511, Ek-1 21/8/2017
2- 01/11/2018 67/1 5,6,7,8,16, Ek-1 01/11/2018
3- 04/09/2023 124/9 7/3-a,c 07/09/2023




