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Sorumlular İş Akışı Faaliyet Doküman/Kayıt 

 

 

Bölüm Başkanı 

Fakülte Sekreteri 

Dekan 

 

  

Atama Teklifi yapılacak Öğretim Elemanı 

görev süresi bitiminden 1 ay önce dilekçe 

ve atama teklif dosyasını Bölüm 

Başkanlığı üzerinden Dekanlık makamına 

sunar. Yönetim Kurulu kararı ile Ön 

değerlendirme komisyonu oluşturulur. 
 

 

 

 

 

 

Komisyon 

İlgili Birim 

Memuru 

Fakülte Sekreteri 

Dekan 
 
 

 

 

 
 

 

 
 

                                                                   

 

Ön Değerlendirme Komisyonu 

değerlendirme sonucunda görüşünü 

Dekanlık makamına sunar. Yönetim 

Kurulu kararı alınır. 

 

 

 

 

 

İlgili Birim 

Memuru 

Fakülte Sekreteri 

 

 
 

 

 
 

 

 

Komisyonun uygun görüşü ve Yönetim 

Kurulu Kararı gereğince Atama teklifi 

Rektörlük makamına  arz olunur. 
 
 

 

 
 

 

 

 

İlgili Birim 

Memuru 

Fakülte Sekreteri 

  
 

 
 

 
 
  

 

Doktor Öğretim Üyesi 

Yeniden Atama Teklifi 

Yönetim Kurulu 

Kararının 

alınması 

Rektörlüğe Atama 

Teklifi yazısının 

yazılması 

  
Yeniden Atama Teklifinin Yönetim 

Kuruluna Sunulması 


